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VALOR DA BOLSA-AUXILIO DE
PROGRAMA DE REQUALIFICACAO E
REAJUSTADO

Projeto de lei aprovade na Camara Municipal € de autoria do Poder Executivo
Chefe do Poder Executive cmioun o

projeto de lei e, na sessdo desta quar-

ta-feira (&), o Poder Legislativo apro- 'cnn"
vou o gumento do valor da bolsa-auxihio paga Valor da balsa-gudlio s o
a0s participantes do programa emergencial de b m;;mfu':m S bmmilici g
seguro-desemprego de RS 350 para R$ 500. \
Tal mudanga passa a valer com a sangdo e

posteriormente a publicagio da lei. “Com a A ? =
aprovacio do projeto e sua conversdo em lel, D D D \ '
as pessoas que participam do programa de re- k i /

qualificacéo terdo melhores condigdes™, disse

o Chefe do Poder Executivo. lificd-los, de maneira que eles adgquiram co- Em 2014, buscando dar mais condigdes aos
O Programa, ao mesmo tempoe em que pro- nhecimentos em determinadas dreas e assim  bolsistas do Programa, incentivados pela Pre-
porciona uma chance a mais para os cidadios pnssammnsegunmmlucar ge nomercadode  fertura, cerca de 370 deles participaram de
que estio desempregados, também busca qua- cursos de qualificacdo.

SECRETARIA DA SAUDE FARA
MUTIRAO CONTRA O HPV NO DIA 25

Meninas entre 9 e 13 anos séo o publico-alve da campanha

Prefeitora de Caleiras, por meio da
Secretaria da Sande, realizara no dia
5 de abril uma acdo em gue o obje-
tive é aumentar o nomero de garotas caiei-
renses com idades entre 9 e 13 anos vacina-
das contra o papilomavirus homano (HFV).
A acdo acontecerd ma  Vigilincia Epi- : '
demiolégica, localizada na Rua Capi- P Dia 25 de abril - das 8h as 17h
tio Alberto Graff, ne. 201, das 8h as 17h. [RUGEE] : Dia 25 de -"*Dm“' das 6h as 17h
O HPV é um virus transmitido pelo conta- j Epid
to sexual com a mucosa ou a pele infectada,
mas pode ser transmitido também no parto.

i&cﬁ'ﬁemmwmgasgmﬂtﬂseatécﬁncer " CaiEiFaS.S DV bl" ;TIE:J_JE 0 *
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EDITAL DE ABERTURA DO PREGAO
PRESENCTAL N® 027/2015

ORGAOD: Prefeitura do Mimicipio de Caieiras
EDITAL: 027/2015 OBJETO: AQU'ISI{;AU DE
GLICOSE E CLOEETO DE S0DIO, para en-
trega 1mediata MODALIDADE: P'regi’.a Presen-
cial DATA DE ENTEEGA E ABEETUREA DOS
ENVELOPES: dia 2B/04/2015 as 09:00h. As
empresas mteressadas poderdo solicitar o en-
vie do Edital via e-mail, sendo neceszanio para
tanto o5 dados cadastrais da mesma. Os e-mails
para envio do Edital sSo: monica.comprasid)
caleiras.sp.govbr ou  veruska godoyidcaieiras.
sp.govbr. O Edital podera ser adguindo até o dia
270472015, Maiores informagdes pelo telefo-
ne 4445-9240, no horano das 09:00h as 16:00h
Nio enviamos o edital por fax e'ou comelo.

Caieiras, 10 de Abril de 2015.

DE. ROBERTO HAMAMOTO
FREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE ABERTURA DO PREGAO
PRESENCIAL N® 028/2015

ORGAD: Prefeitura do Mumicipio de Caisizas
EDITAL: 0282015 OBJETO: Aguisicio de
gondolas'modulo parede e pallet simples em
polietilenc, para enfrega imediata MODALIDA-
DE: Pregic Presencial DATA DE ENTREEGA E
ABERTURA DOS ENVELOPES: dia 28042015
as 14:00h. As empresas mteressadas poderdo so-
licitar o envie do Edital via e-mail, sendo neces-
sano para tanto os dados cadastais da mesma.
Oz e-mals para envio do Edital sdo:, momea.
comprasidicaieiras. sp.govbr oun ?EI!'I.ISI':E godoyial
caierras sp.gov.br. O Edital podera ser adqundo
ate o dia 27042015 Marores mformactes pelo
telefone 44459240, no horano das 09:00h as
16:00h. Wao enviamos o edital por fax e/ou cotrelo.

Caieiraz, 10 de Abril de 2015,

DE. ROBERTO HAMAMOTO
FREFEITO MUNICIPAL

&caieiras.sp.gnv.hr

EDITAL DE ABERTURA DO PREGAO
PRESENCTAL N° 0292015

ORGAO: Prefeitura do Municipio de Caisiras
EDITAL: 0292015 OBJETO: Aqmsicio de die-
ta enteral para wso adulto hipercalorica para en-

parcelada MODAILIDADE: Pregio Pre-
sencial DATA DE ENTREGA E ABERTURA
DOS EMVELOPES: dia 29/0472015 as 09:00h
As empresas interessadas poderio solicitar o en-
vio do Edital via e-mail, sendo necessanio para
tanto o5 dades cadastais da mesma Os e-mails
para emvie do Edital sdo: hecitacaoi@caleiras.
sp.gov.h, ou  monica.comprasicaleiras.sp.
gﬁub]ﬂE.dﬂa]pniuasaadqumﬂn até o dia
2E042015. Maiores mmformacbes pelo telefo-
ne 4445-5240, no horano das 09-00h as 16:00L
Nio e “amnsuedﬂalpurﬁxe."uumumu

Caieiraz, 10 de Abril de 2015,
DE. ROBERTO HAMAMOTO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N 47590
(25 DE MARCO DE 1015)

Dispbe sobre: INSTITUI NO CALENDA-
RIO OFICIAL DE ATIVIDADES DO MU-
NICIFIO O “DIA DO DIRETOE ESCO-
LAR™ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

..FAQO SABER que, a Cimara do Mumci-
pio de Caieiras aprovoun, e eu, Dr ROBERTO
HAMAMOTO, na qualidade de Prefeito Mu-
micipal, sanciono e promulge a segumte Lei:
Art. 1° - Fica instimido no Calendanio Ofi-
cial de Atividades do Mumicipio de Calei-
ras, o “DIA DO DIEETOR ESCOLAER™, a
ser comemorade no dia 12 de movembro.
Paragrafoinico —A data instituida neste artigo,
devera ter ampla divulgaciio e abranger pro-
fizzionaiz de diverzos setores da Educacio, -
clumdo oz alunos, visando conscientizar atra-
vés de aples normativas e continuadas, para
gue todos reconhecam o importante papel que
desenvolve oz Diretores (as), na educacio de
NOssAs CTIANCAS € na orentacio e direcdo dos
professores e todos profissionais da educagio.

aveis:Alessandro Veloso - Cmrdandmﬂﬂma;m!kmmﬁmhm&lm MTB:007T21855P
o (1) 4442-0200 - E-mal imprensaj@caieiras.spgovbr - site mﬁ]ﬂ]ﬂlxpgﬂﬂbﬁr

PG 02.pdf

Art. 2* - O Poder Executivo regulamenta-
ra a presenmte Lei, no gque couber, no pra-
z0 de 60 (sessenta) dias, a comtar da data
de suna pufrt. 3° - Eventuais despesas de-
comentes da execucdo desta Lei come-
rac a conta das dotacdes orgamentarnas
proprias, suplementadas se Dpecessano.
Art.4"-Estalelentraemvigomadatade suapubli-
cagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

. Prefeitura Municipal de Caieiras,
em 25 de Marco de 2015,

DE. ROBERTO HAMAMOTO
-PREFEITO MUNICTPAL-

Registrada, nesta data, no Departamento de Se-
cretana-GP 11 epubhicadanoQuadrodeEditais.

AUTORIA DAS VEREADORAS:
JAILMA BARBOSA SILVA
JOSIE CRISTINE ARANHA DARTORA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE CATETRAS

PORTARTA G5 37/2.015

FEENANDO CESAR DONIZETTE PA-
COLA, Supenintendente do Instituto de Pre-
vidéncia Municipal de Caieiras — IPREM
CATEIRAS, ne uso das atnbuigdes gque lhe
sdo confenidas pela Lei Complementar Mu-
micipal n® 4.397 de 27 de setembro de 2.010,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir de 01 de abml de
2.015 ao servidor OSVALDO PEREIRA
DE REZENDE, funcionamo estatutinio es-
tavel da Prefeitura do Mumicipio de Caiei-
ras, ocupante do cargo de Salva-Vidas, Apo-
sentadoria Voluntiria Integral com fulero
no gue dispie o Artigo 3° da Emenda Cons-
timcional n® 47 de 05 de julho de 2.003.

Fegistre-se, Publique-se2 e Dé-se Ciéncia.
Instituto de Previdéncia Mumicipal de Caiel-
ras — IPEEM CATEIRAS, aos vinte e sete
dias do més de margo de dois mil e qunze.
FERNANDO CESAR DONIZETTE

PACOLA
SUPERINTENDENTE

ﬁcaieiras.sp.gumbr
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2015

A Prefeitura de Caieiras faz saber que realiza-
ra, afravés do Institutc Mosso Fumo, em datas, locais e hori-
ros a serem oportunamente mtmﬂgadns Concurso Piiblico des-
tmado ao de vagas existentes para o cargo descrito na
Tabela I especificada no Capifulo 1. Do Concurse Publico, confor-
me disposto na Lei n° 4423/10, Lei n° 4537/12 e Le1 n° 4333/09.
0 Concurse Pablico reEa-se-a pelas disposicies comtidas nas Ins-
trugbes Especials, que ficam fazendo parte mtegrante deste Edital

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DO CONCURSO PUBLICO

Concurse  Pablico destina-se ao provimento de vagas,

11. O
Regime Estatutario, nos cargos

pelo atualmente vagos e dos que
vagarem dentro do de validade de 2 (dois) anos, I-
purmmslmmus a contar da data da homolo oga-

f;andunemm&ammdamemlimmpaldeCmas
L2 O codige da opcdo, o cargo, as vagas, as va

das para pessoas com Deficiéncia, o saldno micial %uc =] ]m-
rarnia, 0s Tequisitos minimos emg:dns e o valor de mscm‘.au =1
os estabelecidos na Tabela I de Cargos especificada abaixo.
121 As vagas oferecidas sio uhﬂmlmplndnﬂalmras-ﬂl".
1.3, Aps servidores é asse u adicional por de servi-
¢o publico, nos termos da micipal n° 243'?@5 e alteragdes.
1.4. ADescrigio Suménia do ca:gﬂmu no Anexo L deste Edital.
15. Todas as etapas constantes neste Edital serdo rea-
lizadaz obs s8 o0 horang ofictal de BrasiliaDF.
TABELA I - CODIGO DA OPCAO, CARGO, VAGAS, VA-
GAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIEN-
CIA, SALARIO INICIAL/ CARGA HORARIA, REQUI-
SITOS MINIMOS EXIGIDOS E VALOR DE INSCERICAO
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2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se mscrever o candidato devera ler o edital em sua inte-
gra e preencher as condiges para mscriglo especificadas a seguir:
2.1.1. Ser brasileire mato ou naturalizade, ou gozar das prer-
rogativas previstas mno arfige 12 da Constitmigio Fede-
ral e demms disposiges de leis, no caso de estrangeiro;
2.1.2 Ter nadata danomeagio,idadeignal ousuperioral 2(dezeito)anocs;
2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo hilitar;
214 Ser eleitor e estar qute com a Jushica Eleitoral;
2.1.5. Posswir, no ato da comvocagdo, os REQU[SITGS MINI-
MOS EXIGIDOS para o cargo conforme cade na TABELA
I, constante do Capitulo 1. e a DDCUI\-[ENI&GAG COMPRO-
BATORIA determinada no item 12.5 do Capitulo 12, deste Edital;
216 Nao registrar antecedentes CTIIINAIS;
217 HN#o ter side condenade por crme conira o Patri-

ménio, contra a Administracio, contra a Fé Piblica, con-
tra os Costumes e os previstos na Lei n® 6368 de 21/10/1976;
218 Nio estar com idade de aposentama compulscra;
1.1.9 Niotersidoexoneradoabemdoservigopiblicooujustacausa(Fede-
ral, Estadual oubiumicipal)emconsequénciadeprocesso admimistrativo;
2.1.10. Nio ter sofrido, mo exercicio da fingio pabli-
ca, penalidade imcompativel com nova imvestidura em cargoe.
2111, No ato de mvestidura o candidatc ndo podera es-
tar incompatibilizado para nova mvestidura em novo cargo;
2.1.12 Teraptidiofisicasmental enfioserportador dedeficiénciafisicain-
compativel comoexerciciodo cargo, comprovadaeminspecdorealizada
peleMedicodo Trabalhoindicadopela Prefeitura Municipal de Cazeiras.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrighes serdo reah.zadaswalnnauen no enderego eletro-
nice Wwwnossorume.ofg br, iniciando-se 45 10h do dia 13 de abnl
e encerrando-se, impreterivelmente, as 16h do dia 04 de maio de
2015, observado o horirio oficial de Brasilia’ DF e os itens estabe-
lecidos no Capitule 2. Das Cunﬂlpuespm Inscrigdo, deste Edital.
3.2. Apos o preenchimento da ficha de sclicitacdo de mscrigio on
-line, o candidato devera efetuar o pagamento do valer de mscrigio
atltulndﬂressammmnmdedespesas com material e servigos, de
acorde com o valor definide na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.
3.3, Objetivande evitar &ous desrm:&isanm o candida-
to devera recolher o walor de mscnigdc somente se aten-
der a todos os requsitos exigidos para o cargo pretendido.
34 A inscrigio do candidato implicard no completo conheci-
mento & a ticita aceitago das normas legais pertinentes e condi-
pdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigles pre-
vistas em Lei, sobre as quais nio podera a.lega.r desconhecimento.
3.5.Ocandidato deveraefetnaropagamentodovalordemserigio aravés
de boleto bancdrio, pagavel em toda a rede bancéna, com vencimento
para o dia 05 de maie de 2013, primeiro dia util subsequente apos a data
de encerramento do periodo de mscrigio. Em caso de fenado ou evento
gue acarrete o fechamento de agéncias bancanas na localidade em gque
se encontra ¢ candidato, o boleto deverd ser pago antecipadamente.
351 Dbﬂl&tﬂhmmmtﬂmdﬁpmtf&lm&ndﬂm;ﬂﬁlﬁﬂ'ﬂnmﬂm
nossorumo.org.br até a data de encerramento das inscniges, e deve-
T4 SeT Impresso para o pagamento do valor de mscrigdo, apnsacun-
clusdo do himento da ficha de sohicitagdo de inscrigio on-line.
352 O bolete gerado para este Concurso Pablico serd do
Bance Santander, sendo a representagiio moumérica do  codi-
go de bamas (linha digitavel) miciando com o mimero 03399
3.5.3. Antes de efetuar o pagamento, verifique se os pnmeiros mime-
ros constantes no codigo de barras pertencem ac Banco Santander.
3.54. Seria de responsabilidade do candidato wverificar as infor-
magdes do beleto bancario, a fim de evitar fraudes no pagamento.
3.55. O candidato que efetnar o pagamento do boleto que con-
tenha banco efou codigo de bamas diferentes dos mencio-
nados no subitem 352, ndo terda sua mscnr,'an efetivada.
3.56. A mscrigdo somente seri confirmada dpods a com-
provagio do  pagamente do  valor de  imscrigdo.
3.6.0candidato devera efetuarumarmica mscn;auuﬂmn:msupubhm.
361 Fm caso de maizs de uma inscrigio, o candida-
to devera efetuar o pagamente de apemas um boleto bancario.
36.2. Tendo o candidato efetuado o pagamento de mais de
um boleto bancano, serda considerada a inscrigio mals Te-
cente, ou  seja, serd considerada vilida e efetivada ape-
nas a Gltima inscrigio gerada no site e paga pelo candidato.

PG 03.pdf
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363 Para efeito de wahdacio da ims-
cricio de que trata o item anterior, com-
siderarse-a a data (data do documen-
to) & o nimero do boleto de pagamento.
3.6.4. Ocomendo a hipotesedoitem 3.6.2 oupa-
gamente duplicade de um mesmo boleto ban-
cario, ndo haverd restitnigo parcial ou integral
dnsvalmpagusahtulndﬂw}mdemcau
3.7. Nio serfio aceitas mscriges recebidas

por deposito em caixa elefrénico, via pos-
tal, fac-simile, transferéncia on deposito
conta corrente, por deposito “por meio
de envelope” em caixa rapido, DOC, or-
dem de pagamento, condicionais elou ex-
temipordneas ou por gqualquer outra via guoe
ndo a especificada neste Edital, bem como
fora do periodo de mserigio estabelecido.
38 Nio szerda aceito, comp ComIpro-
vante de pagamento da INSCTigAD, Com-
provante  de bancano.
3.9. Nido havera devolugio, parcial ou in-
tegral, da importincia paga., amnda que su-
penior ou em duplicidade, nem isengio to-
tal ou parcial de pagamento do walor de
inserigdo, seja qual for o metive alegade.
3.10. Efetivada a inscrigio, ndo serdo acel-
tos pedidos de alteracdo de opgio de car-
go sob hipotese alguma, portanto, amn-
tes de efetmar o pagamento do wvalor de
inscricdo, o candidato deve verificar aten-
tamente o codige da opgdo preenchide.
3.11. O Institute Nosse Bumo e a Prefeitura
Mumicipal de Caieiras ndo se responsabilizam
por solicitagiio de inserigdo via Intemet nio
recebida por motives de ordem téenica dos
computadores, falhas de commmicagdio, con-
gestionamento das linhas de commumicagio,
bem come outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéneia de dados.
3.12. A partir do dia 08 de maio de 2015, o can-
didato devera confernr no endereco eletronico
wWww.nossonmo.org br se os dados da inscri-
céio, efetmada via Intemet, e s2 o3 valores de
inserigdo foram recebidos pelo Institato Nosso
Bumeo, ou seja, e a inscrigio esta confirmada.
3121, Em caso negafivo o candida-
to podera interpor recurso mos  ter-
mos do Capitule 11 deste Edital
3.13. A apresentagdio dos documentos e
das condigdes exigidas para pa:hclpa-
¢io no refenido Concurso Piblico sera fia-
ta por ocasifio da posse, sendo gue a ndo
apresentacio mmplicard a anulacio de to-
dos os atos praticados pelo candidato.
3.14 As j.u.furma-pﬁes prestadas na ficha de
inscrigdo on-line sfo de inteira responsa-
bilidade do candidato, ainda que realiza-
dammomﬂmdetﬂcenus cabendo a
Prefertura Mumicipal de Caieiras e a0 Ins-
tituto Nosso Bumo o direito de exchur do

Concurso Poblico aguele que preenche-la
com dados mcometos, bem como aguele
gue prestar informagbes imveridicas, ainda
gue o fato seja constatade posteriormente.
3.13. O candidato que necessitar de condigdes
especiais para realizacio das provas deve-
1 encaminhar, por meio de commespondéncia
com AR {Aﬂsn de Rn:ebmentﬂ} on Sedex,
até o término das mscngdes, solicitacdo com
a sua gualificagdo completa e detalhamento
dos recursos necessarios para a realizacio da
prova, identificande no envelope: nome, co-
digo e cargoe ao qual esta concorrendo e nome
do Concurso Pablico: Prefeitura Mumicipal de
Caieiras - Concurso Pablico n® 01/2015, aos
cuidados do Departamento de Planejamento
de Projetos do Instituto Nosso Bume, locali-

zado 4 Rua Conde de Iraja, 13 - lu]naS CEP po

04119010 - ila Manana — 580 Paulo/SE.
3.15.1. O candidato que nio o fizer durantz o
pericdo de inserigdo estabelecido no item an-
terior, ndo terd a prova e as condigdes especials
providenciadas, sqaqualfmumﬂtwcalegadu
3152, O atendimento &z condigdes so-
licitadas ficara sujeite 4 andlise de wia-
biidade e razoabilidade do pedido.
3.15.3. Para efeito do prazo de recebimento
da solicitacdo por comespondéncia com AR
ou SEDEX, estipuladnnn item 3.15 deste
Capltuln sera considerado 5 {cinco) dias cor-
nidos apos a data de témumoe das mserigSes.
3.154_A candidata que tiver a necessidade de
amamentar durante a realizagdo das provas
dewvera levar um acompanhante, gque também
se submetera as regras deste Edital e Anexos
e ficard em sala reservada para essa finali-
dade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata nesta condicio gue ndo
levar aco: , ndo realizard as provas.
31541, A candidata lactante deve-
ra encaminhar sua solicitagde ao Inst-
tuto Nosso Bumo até o térmmo das ins-
crighes, por comespondéncia com AR ou
SEDEX, conforme estabelecido no 1tem 3.15.
3.16. O candidato que necessitar de condi-
ghes especials para a realizagio da prova por
motivo de crenca religiosa, deverd encami-
nhar solicitagio ao Instimito Nosso Rumo.
317. O candidate que solicitar condiglo
especial para a realizacio das provas de-
vera, a partir de 08 de maio de 20135, aces-
SEr O Sife WWW.Nossorumo org.br para ve-
rficar o resultade da solicitaciio pleiteada.
3.17.1. O candidato que desejar interpor re-
curso contra o indefenimento da solicitacio de
condigio especial para a reahm;an das pro-
vas deverd acessar o “link” propric da pagi-
na do Concurse Phblico para interposigio de
Tecursos, no endereco eletromico www.nosso-
rumnnrgbr no periodo de 11 e 12 de maio
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de 2013, e segmr as instrugdes ali contidas.
3.172. A partir de 15 de maio de 2013, es-
tard dovulgade no site wWwwnossorumo.
orgbr o resultado do recurso contra o in-
deferimento da solicitagie de condigdo
especial para a rtealizagio das provas.
318 580 de exclusiva responsabilida-
de do candidato, sob as penas da ler, as in-
formacoes formecidas no ate da inscrigdo.

4. DAINSCRICAO PARA CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA

41 As pessoas com deficiéncia & assegurado
o direrto de se inscrever neste Concurso Pabli-
co, desde que as atribuiges do cargo preten-
dido sejam compativels com a deficiéncia gque

zznem, conforme estabelecido no Decreto
Federal n* 3298, de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n® 3296, de 02/12/2004.
42, Em obediéncia ao disposto no Decre-
to Federal n® 3.208, de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n® 3296, ngZHE."EE}M
aos candidatos com deficiéncia habilitados,
serd reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes ou gue vierem
a surgir no praze de validade do Concurso.
43. Consideram-ze pessoas com deficién-
cia agquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4°, do Decreto Fede-
ral n° 3208, de 20/12/1099, alterado pelo
Decreto Federal n® 3.206, de 02/12/2004.
44 Ao ser convocado, o candidato devera
submeter-se a Pericia Médica indicada pela
Prefeitura Municipal de Caieiras que confir-
mari de modo defimitivo o enquadramento de
sua situagio como pessoa com deficiéncia e
a compatibilidade com o cargo pretendido.
441, Serd eliminado da lista de deficien-
tes o candidato cuja deficifnela, assina-
lada na ficha de mscrigdo, nde se consta-
te, devendo o mesmo constar apenas da
lista de classificagio geral de aprovados.
442 Serd eliminade do Concurse Pi-
blico © candidate cuja deficiéncia  as-
smalada na ficha de inscigio seja in-
compativel com o cargo pretendido.
4.5, A andlise dos aspectos relativos ao po-
tencial de trabalhe do candidato com de-
ficiéncia obedecera ao disposto no Decre-
to Federal n® 3208, de 20/12/1999, arts.
43 e 44, conforme especificado a seguir
4.5.1. A avaliaciio do potencial de trabalho do
candidato com deficiéncia, frente s rotinas do
cargo, sera realizada pela Prefertura Mumnicipal
deCalemras_atravésdeequipemultiprofissional.
432 A equipe nmltiprofissional emitird pa-
recer observando: a) as informacbes presta-
das pelo candidato no ato da inscrigdo; b) a
natureza das atmbmgdes e tarefas essenciais



Cajeiras, 11 de abril de 2015

E IMPRENSA OFICIAL

Pagina 05

do cargo a desempenhar; ¢) a viabilidade das condicdes de aces-
sibilidade e as adeguagdes do ambiente de trabalbo na execu-
¢ao das tarefas; d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equ-
pamentos ou outros meios gque habitalmente utihize; e ) o CID
e outros padrdes reconhecidos nacional e intemacionalmente.
453, A equpe mmltiprofissional avaliara a compatibilida-
de enire as ambuigles do carge e a deficiéncia do candida-
to durante o estigio probatorio, cuja realizacio se dara du-
mnteopmndndemgemadncontmmdemq:eﬁmnm
46. As pessoas com deficifneia participario deste Concur-
so Pablico em igualdade de condigdes com os demals cam-
didatos no que se refere ao comteido das provas, avaliagio e
crténios de aplwag:au ao horario e local de aplicagdo das pro-
vas e i nota minima exigida para todos os demais candidatos.
4.7. No ato da mserigio, o candidate com deficiéncia que neces-
site de tratamento diferenciade nes dias do comcurso devera re-
queré-lo, mdicando as condigies diferenciadas de que necessi-
ta para a reahzacio das provas (prova em Braille on ampliada).
4 8. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para realizagdo das provas devera requeré-lo, com justificativa acom-
panhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
49 0O candidato inscrifo como pessca com  deficiéncia de-
verd especificar ma Ficha de Inscrigio a sua  deficiéneia
4.10. O candidato com deficiéncia, durante o pericde das insen-
poes, devera encanunhar, via Sedex ou Avise de Eecebimento (AR),
ao Instituto Nosso Fumo, aos cmdados do Departamento de Pla-
nejamento de Projetos, localizado & Fua Conde de Iraja, 13 — loja
5 — Vila Mariana — 530 Paulo/SF, CEF 04119-010, identificando o
nome do Concurso Piblico no enw.lupe Prefeitura Municipal de
Cateiras — Concurse Pabhico n® 0172015, os documentos a seguir:
4.10.1. Copia do Lando Meédico, atestaudﬂ-aeﬁpmeogrmmmve]dﬂ
deficiéncia, com expressareferéncia ao codige correspondente da Clas-
s:ﬁcacmlnremacmnﬂdﬂ Doenga—CID, bem come a provavel cansada
deficiéncia, nclusive para assegurar previsio de adaptacioda suaprova.
a) o candidato com deficiéncia visual, além do envio da do-
cumentacio mdicada no item 4.10.1, devera sohicitar, por es-
crito, até o témmine das inscrigdes, a confeccdo de prova es-
pecial em Braille ou ampliada, ou amda, a necessidade da
lestura de sua prova (fiscal ledor), especificando o fipo de deficiéncia.
b) o candidato com deficiéncia auditiva, além do envie da documenta-
¢do indicada no item 4.10.1, devera solicitar, por escrito, até o témmine
das inserigdes, a necessidade de um fiscal Intérprete de LIBEAS, nos
termosdaLein®12.319/2010, ou ainda, a autorizagio para utilizagio de
aparelho auricular, sujeito a inspegéo e do da Comissio Multi-
disciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Concursoe Pablico.
¢) o candidato com deficiéncia fisica, além do envio da documen-
tagdo indicada no item 4.10.1, devera sclicitar, por escrto, até o
término das mscrigdes, a necessidade d.enmﬁscaltm.uscmor para
auxiliar no mamsele da prova e franscrigdo das respostas, ou ain-
da, mobiliaric adaptade e/on facilidade de acesso &s salas de provas,
banheiros e demais instalactes relacionadas ac Concurso Poblico.
d) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de
1 (uma) hora para a realizagio das provas, além do envio da docu-
mentacio mdicada no item 4.10.1, deverd encaminhar solicitacio,
por escrite, até o témine das inscrigbes, com justificativa acompa-
nhada de parecer emitido por especialista da area de sna deficiéneia.
4.10.2. A comprovacio da tempestividade do envio da documentagio
tratada no item 4.10 e seus subitens, sera feita pela data da postagem.
4103, Aps deficientes wvisuais (ambliopes) gue solicita-
rem prova especial ampliada serfo oferecidas provas nes-

te sistema, com tamanho de lefra comespondente a corpo 24,
4104, As condigfes especificas e amudas técnicas  previs-
tas acima ndo excluem outras gque se fizerem necessanas.
4.10.5. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a anali-
se de vigbilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado confor-
me disposto no item 3.17 e sens subitens, do Capitulo 3 deste edital.
411. O laudo médico apresentado tera validade somen-
te para este Concowse Piblico e nio sera  devolvido.
412, O candidato que nio atender, dentro do periodo das ms-
crigbes, aos dispositivos mencionados nos itens 4.10 e sens su-
bitens, nfo terd a condigio especial atendida ou nfio serd consi-
derado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motive alegado.
4.13. Os candidatos, que no ato da inscrigdo se declararem pesso-
as com deficiéncia, se aprovados no Concurso Pablico, terdo sens
nnmesdmﬂgadosna]:stagenldmaprwaﬂnseanhstaapm
414, O candidate com deficiéncia que nio realizar a ins-
crigio  conforme as  imstrugdes constantes  deste  Capitu-
lo nio podera mmpetrar recurso em favor de sua sitnagdo.
415 Apés a investidura do candidato, ad&:!iciﬂmiauau-po-
dera ser arguida para justificar a concessdo de  readap-
tagio, licenga-sadde oun  aposentadoma por  mvalidez.

5. DAS PROVAS
3.1. O Concurso Pablico constara das seguintes provas e respectivo
mimero de questies:
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5.2 As Provas Objetivas constardo de questdes objetivas de mmiltipla
escolha, com cinco alternativas cada, terdo uma 1mica resposta commeta
e versario sobre os programas contidos no ANEXO II. deste Edital.

6. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serfio realizadas na cidade de Caieiras/SE,
na data prevista de 31 de maio de 2013, em locais e horarios a se-
rem commmicados oportunaments atraves de Edital de Convocagdo
para as Provas Objetivas a ser publicado no Jomal Oficial do Muo-
nicipio e/ou Jomal de cireulagio local e divulgados através da In-
ternet nos enderegos eletrfnicos wwwnossorumo.orghr e www.
caieiras.sp.govbr, observade o hordmo oficial de Brasihia' DF
6.1.1. Caso o mimero de candidatos inscritos exceda a oferta de luga-
Tes existentes nos colégios da cidade de Caieiras/SE, o Institnto Nosso
Pumo reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas & deter-
minada para aplicacio das provas, ndo assumindo, entretanto, qualguer
Iespunsabllidade guanto ao transporte e alo]menm desses candidatos.
6.1.2. Nio sera enviado Cartio Informativo de Candidato para
o endersge do candidato. O candidato deverd, a partir do dia 23
de maio de 2015, informar-se, pela internet, no enderego ele-
tromico wwwmssommuurg.hr em que local e horario ira re-
alizar a prova. Serd de responsabilidade do candidato o acom-
panhammmemusnitapamvmﬁcarnseuhcaldﬂprm'a
6.1.3. Nio serdo fomecidas por telefone mformagdes a res-
peito de datas. locals e hordrios de realizagio das provas
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(exceto na condigdo do candidato com de-
ficiéncia, que demande condicio especial
para a realizagio das provas elou esteja
concorrendo 35 vagas reservadas para pes-
soas com deficiéneia, gue, nesse caso, de-
verda entrar contato Com a empresa Ie-
alizadora do Concurso Publico, atraveés
do  e-mail candidato@nossorumo.org.br).
6.2. Ao candidato =6 serd permitida a participa-
o nas provas, narespectiva data, horanio e lo-
cal a serem divulgados de acorde com as infior-
magdes constantes no ttem 6.1 deste Capitulo.
6.3. Nio sera permitida, em hipdtese al-
guma, a realizaclo das provas outro
dia, horamo ou fora do local designade.
64 O3 evenmiuais emos de dipitagio de
nome, mimers de documento de idemtida-
de, sexo, data de nascimento etc, deve-
rio ser comgidos somente no dia das res-
pectivas provas formulario especifico.
6.5. Caso haja mexatiddo na mformagao re-
lativa a4 condigio de candidato com defici-
éncia, o candidato devera entrar em comtato
com o Servico de Atendimento ao Candida-
to — SAC do Instituto Nosso Rumeo, pelo te-
lefome (11) 3664-7878, das Zh30 &s 1Th30
(horario oficial de BrasiliaDF), com antece-
déncia minima de 48 (guarenta e oito) horas
da data de aplicacdo das Provas Objetivas.
6.5.1. A alteracio da u:ﬂnd.il;:ﬁn- de candida-
to com deficiéncia somente serd efetnada na
hipitese de que o dade expresso pelo can-
didato em suna ficha de inscrigiie tenha sido
transcrito emmoneamente nas listas afixadas e
disponibilizado no enderego eletrémico waww.
nossorume.org br desde que o candidato te-
nha cumpndo todas as normas e exigén-
cias comstantes no Capitulo 4 deste Edital
6.5.2. O candidato que nio entrar em contato
com 0 SAC, no prazo mencionado no item 6.5
deste Capitu]u, serd o imiceo responsavel pelas
consequéncias ocasionadas pela sua onussie.
6.6. O candidato devera comparecer ao lo-
cal dﬂs@adu para a prova com antece-
déncia mimima de 30 minutos, munide de:
a) Comprovantz de inscrigo (boleto ban-
cario comespondente d inscrigdo, com o©
respective comprovante de pagamento);
b) Onginal de um dos documentos de identi-
dade a seguir: Cédula Oficial de Identidade;
Carteira efou cédula de identidade ﬂq:ed.lda
pela Secretania de Seguranga, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, Mimis-
tério das Relagdes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado
de Reservista; Passaporte; Cédulas de Iden-
tidade formecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe, que por lei federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA,
CR.Q etc ) e Carteira Nacional de Habilitagfo

{com fotografia na forma da Lein." 9.503/97).
c) caneta esferografica de tinta preta ou
azul, lapis pretc n" 2 e bomacha macia.
6.6.1. Os documentos apresentados deverdo
estar em perfeitas condigBes, de forma a per-
mutir a identificagio do candidato com clareza.
6.6.2. O comprovante de inscrigio ndo tera
validade como documento de identidade.
6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado
de apresentar, no dia de realizagio das pro-
vas, documento de idemfidade onginal por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado dmumeutn que ateste o Tegis-
tro da ocorréncia em drgao policial, expedi-
do ha, no maximo, 30 {tmta} dias, ocasido
eI gue Serd submetido & ldmrn:ﬁcal;:aﬂ espe-
cial, cnmpreeudendﬂ coleta de assinatoras e
de impressdo digital em formulirio préprioe.
6.63.1. A identificacio especial também
serd exigida do candidate, cujo documento
de 1dentificacio apresente diwidas relatrvas
a fisionomna efou 4 assimatura do portador.
6.6.4. Nio serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras dﬂmﬂtﬂnsta{modelﬂ an-
figo). carteiras de estudante, carteiras funcio-
naiz semmlnrdeﬁmhﬂade, nem documentos
llegiveis, nio identificivels elon danificados.
6.6.5. Nao serdo aceitas copias de documen-
tos de identidade, ainda que autenticadas.
6.7. Nio havera segunda chamada seja
gual for o motive alegado para justifi-
car o atraso ou a auséncia do candidato.
6.8 No dia da realizagio das provas, na hi-
potese de o candidato ndo constar nas lista-
gens oficiais relativas aos locais de prova
gstabelecidos no Edital de Convocacdo, o
Instituto Nosso Bumo procedera a mclusio
do refenido candidato, através de preenchi-
mento de formmlino especifico mediante a

sentagiio do comprovante de mserigo.
6.8.1. Amclusdo de quetrata o item 6.8, serare-
ahizada de forma condicional e sera confirma-
da pelo Instituto Nosso Rumo na fase de Julga-
mento das Provas Objetivas, com o intuito de
se verificar a pertméncia da referida incloso.
682  Constatada a  improcedéncia
da inscrigio de que trata o iem 6.8, a
mesma Serd  automaticamente  cance-
lada sem direite a reclamagdo, independen-
temente de qualquer formalidade, conside-
rados mulos todos os atos dela decommentes.
683 No dia da realizagio das pro-
vas, nio serd permtide ac candidato:
6831 Enfrar ou permanscer no lo-
cal de exame portande armals), mes-
mo gue possua o Tespectivo  porte;
6.2.32 Entrar on permanecer no local de
exame com aparelhos eletrémicos (agen-
da eletromica, bip, gravader, notebook, pa-
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ger, palmtop, receptor, relégios digitais,
relogios com de dados, telefome ce-
Iular, walkman efc.) ou semnlhautes bone,
gorre, chapéw, oculos de sol, bem como
protetores auriculares e fones de ouvido.
6.24 Na ocoméncia do funcicnamen-
to de tipo de equipamen-
to eletronico  durante a raaljzag:an das
Provas Objetivas, o candidato serd automa-
ticamente elminade do Concurse Pablico.
6.8.5. O descumpnmento dos itens 5232
e 684 moplicara na eliminagdo do candi-
dato, caracterizando-se tentativa de fraude.
6.2.6. O Instituto Nosso Bumo nio se res-
ponsabilizara por perdas ou extravies de
objetos ou de equipamentos elefrdnicos
ocomidos durante a realizacio das provas.
6.8.7. Durante a realizagdo das provas, nio
sera permitida nenhuma espéeie de con-
sulta ou comumcacdo entre os candidatos,
nem a ubilizagdo de livios, codigos, ma-
nuals, IMpressos ou qualsquer anotagbes.
69 Quanto & Provas  Objetivas:
6.9.1. Para a realizacio das Provas Objet-
vas, 0 candidato lera as questdes no cademo
de guesties e marcara suas respostas na Fo-
Iha de Respostas, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas
€ o mmco documento vihdo para comegdo.
6911 Nao serdo computadas ques-
tdes ndo respondidas, nem gquestdes oque
contenham mais de uma resposta (mes-
mo gue uma delas esteja correta), emen-
das oun rasuras, amda que legivels.
6912 Nio devera ser feita nenhuma
marca fora do campo reservado as res-
postas ou assinatura, pois gqualgquer marca
podera ser lida pelas leitoras oficas, pre-

qudicande o desempenho do candidato.
6.10. ﬂntammaraprntmum

to entregard ao fiscal a folha de respostas.
611. A  Prova  Objetiva  terd
a duragde de 3 (trés)  horas.

6.11.1. Apos o periedo de 1 (uma) hora, o can-
didate, ac terminar a sua prova, podera levar
o cademo de gquestdes, deixando com o fis-
cal da sala a sua folha de respostas, que sera
o mmco documento valido para a comegdo.
6.12. Tmiciadas as provas, nenhum can-

didate poderd retirar-se da sala  an-
tes de decomda 1 (uma) hora.
6121, O micio da prova sera de-
fiide em cada sala de aplicagdo.
613 As Folhas de FEespostas dos
candidatos serfio personaliza-
das, impossibilitande a substitmgdo

6.14. Seri automaticamente excluido
do Concurse Poblico o candidato que:
6.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos
portdes ou fora dos locais pré-determinados.
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6.142. Nio apresentar o documen-
to de identidade exigide Do item
66, alinea “b”, deste  Capitulo;

6.143. Nio comparecer a qualquer das
provas, seja qual for o metive alegado;
6.14.4. Ausentar-se da sala de provas
sem o acompanhamento do fiscal ou an-
tes, do tempo mimmo de permanéncia es-
tabelecide no item 612, deste capitulo;
6.14.5. For swpreendido em commmicagdo
mmmlﬂ'o candidato ou terceires, verbalmen-

te, por escrito ou por qualquer outro meio de
commmicacio, sobre a prova que estiver sendo
realizada. ountilizando-se de livros, notas, im-
pressosndo permitidos, caleuladora ousimilar;
6.14.6. For surpreendido portande agenda
eletronica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop. receptor, reldgios ngltals rels-
gmcmbmmdzdadﬂamkfongce}ulﬂ
walkman e'ou equpamentos semelhantes
boné, gorro, chapeén, oculos de sol, bem como
protetores auriculares ou fones de ouvido;
6.147. Langar méo de meios ili-
citos  para  executar  as  provas;
6.148 Nio devolver a Folha de Res-
posta cedida para reahzagdo das provas;
6.14.9. Perturbar, de qualguer modo, a ordem
dos trabalhos on agir com descortesia emrela-
¢éo a qualquer dos examinadores, executores
e sens auxiliares, ou autoridades presentes;
6.14.10. Fizer anotagio de informagdes relati-
vasdssuasrespostas foradosmeios permitidos;
6.14.11. Ausentar-se da sala de provas, a qual-
quer tempo, portando a folha de respostas;
6.14.12. Nio cumpnr as  mstmo-
ges contidas no cademo de guestdes
de provas e nas folhas de respostas;
6.14.13. Utilizar ou tentar wutilizar
me1os  frandolentos ou ilegais para ob-
ter aprovagio propna ou de ferceiros,
etapa do Concurse Piblico.
6.15. Constatado, apés as provas, por meio
elettomico, estatistico, wvisual, pgrafologico
ou por investigagdo pn].lc:l;ai, ter o candi-
dato utilizado processos ilicitos, suas pro-
vas serfo amuladas e ele serd automatica-
mente elimmade do Concurso Pablice.
6.16. No caso de candidata lactante, nio
havera compensacio do tempo de ama-
mentagio em favor da candidata. A criam-
¢a devera permanecer em local designade,

acompanhada de familiar ou tercemro, adul-
to responsavel, mdicado pela candidata.
6.16.1. Nos horarios previstos para ama-
mentagio, a candidata lactamte pode-
rd ausentar-se temporanamente da sala
de prova, acompanhada de uma fiscal
6.16.2. WNa sala reservada para amamen-
tacdo, ficarfo somente a candidata lactan-
te, @ crianca & uma fiscal, sendo vedada a

permanéncia de babds ou quaisquer ou-
tras pesscas que tenham gram de paren-
tesco ou de amuzade com a candidata.
6.163. E=xcetuada a situagiio prevista
no item 3.154 do Capitulo 3 deste Edi-
tal, ndo serda permitida a permanéncia de
qual dependén-
cias do local de realizacio da prova, po-
dendo ocasionar, inclusive, a nio partici-
pagio da candidata no Concurso Publico.
6.17. Nio havera, por qualquer mot-
vo, promogagio do tempo previsto para
a aplicagio das provas em razio de afas-
tamento do candidato da sala de prova.
6.18. A condicio de sande do candi-
dato no dia da aplicagio da prova sera
de sma  exclusiva  responsabilidade.
6.19. Ocomrendo alguma situagio de emer-
géncia o candidato serd encaminhado para
atendimento medico local ou ao meédico
de sua coofianga. A equpe de Coordena-
dores responsaveis pela aplicacio das pro-
vas dard todo apoio que for necessario.
6.20. Caso existaanecessidade do candidato se
ausentar para atendimento médico ou hospita-
lar, o mesmondopoderaretomar aolocal de sua
prova, sendo eliminado do Concurso Piblice.
6.21. Reserva-se ao Coordenador do Coneur-
so Poblico designado pelo Instituto Nosso
Fumo, o direito de exchur da sala e elinu-
nar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado madequa-
do, bem como, tomar medidas sameadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar
a execugdo individoal e cometa das provas.
6.22. No dia da realizagio das provas,
ndo serdo fomecidas, por qualguer mem-
bro da equpe de apllca;au das provas ef
ou pelas amutoridades presentes, informa-
ghes referentes ao comtende das provas ef
oun critérios  de avaliagio/classificacio.
6.23. Os gabamtos da Prova Objetiva se-
rap divulgados mnos  enderegos  eletrd-
micos wwwhnossorumo.orghbr e www
caieiras.sp.govbr em data a ser comw-
mcada no dia da realizagdo das provas.
6.24. O candidato, ao terminar a(s) prova(s),
devera retirar-se imediatamente do estabeleci-
mento de ensing, ndo podendo permanecer nas
dependéncias deste nem utilizar os samitirios.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA
OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
711 MNa avaliacio e comegdo da Pro-
va Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.
7.2, O Escore Bruto commesponde ao nimero
de acertos que o candidato obtém na prova.
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72.1. Para se chegar ac tfotal de pomtos o
candidate devera dividir 100 (cem) pelo
nimero de gquestdes da prova, e nmltpli-
car pelo nomero de questdes acertadas.
7220 cdlenlo final serd ignal ao total de

do candidato na Prova Objetiva.
7.3, Sera considerado habilitado ma Prowva
Objetiva o candidato que obtiver total de
pontos igual ou superior a 30 (cingquenta).
7.4, O candidato ndo habilitade na Prova Ob-
jetiva sera elimimado de Concurse Pablico.

8. DAAVALIACAO DE TITULOS PARA
FROFESSORES

8.1. Concorrerdo a Prova de Tinlos somente
os candidatos habilitados nas provas objeti-
vas, conforme estabelecido no Capitulo 7 des-
te Edital, sendo que sua entrega sera confir-
mada atraves de assinatura de lista especifica.
2.2, Os documentos relativos aos Titulos deve-
réo ser entregues, EXCLUSIVAMENTE, no
dia da aplicagio das provas objetivas, ao fiscal
da sala de prova, que serd realizada em 31 de
maio de 2015. Apos esta data nio serdo acei-
tos outros documentos, sob qualquer hipotese.
221 A entrega dos documentos relati-
vos & Prova de Titulos ndo & obrigato-
na. O candidato que ndc entregar o Titulo
nio serd elimmade do Concurse Pablico.
23, Os documentos de Titulos deverdo ser
acondicionades em ENVELOPE LACEA-
DO, contendo na sua parte externa, o nome
do candidato, mimero de inscricio & o mime-
1o do documento de identidade, devendo os
referidos documentes serem apresentados em
COPIA REPEOGEAFICA AUTENTICA-
DA Nio serdo aceitos documentos originais.
231 As coplas apresentadas ndo se-
rdo  devolvidas em hipotese alguma.
232 0O candidato devera mumerar s

cialmente e rubricar cada documente apre-
sentado, PREENCHENDO A RELACAO DE
RESUMO DE ACORDO COM O MODELO
DISPONIVEL NO ANEXO III, deste Edital.
2.4. Serdo aceitos como documentos os Titu-
los que forem representados por Diplomas e
Certificados defimitivos de conclusio de cur-
50 expedidos por Instituigdo Oficial ou reco-
nhecida, em papel timbrade, e deverdo conter
carmmbo e 1dentificacio da mstimicio e do
responsdvel pela expedigio do documento.
241 Os documentos de Titulos que forem
representados por declaragbes, certiddes,
atestados, e outros documentos que nio te-
nham o cunho definitive de conclusiio de
curso, deverdo estar acompanhados do res-
pectivo historico escolar, mencionando a
data da colagio de grau, bem como dewve-
rdc ser expedidos por Imstitmigio Oficial
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oureconhecida, em papel timbrade, e deverio conter canmbo e identi-
ficacio da mstituigio e do responsavel pela expedigio do documento.
8.4.1. O3 documentos de Titnlos que forem representados por decla-
ragbes, certiddes, atestados, e outros documentos que ndo tenham o
cunho definitivo de conclusio de curso, deverdo estar ac

dos do respective histérico escolar, mencionando a data da mla.q;au
de grau, bem como deverdo ser expedidos por Institmgao Oficial ou
reconhecida, em papel timbrado, e deverdo comter carmmbo e identifi-
cagdo da institnigdo e do responsavel pela expedicio do documento.
8.4.2. Os certificados expedidos em lingna estrangeira deverdo vir
acompanhados pela comespondente tradugiio efetuada por tradu-
tor juramentado ou pela revalidagio dada pelu oIgan competente.
8.5. Os cursos deverdo estar autonizados pelos orgdos competentes.
86. A escolamidade exigida como requisitc para  ins-
crigio, mo processo, ndo serda  considerada como  Titulo.
87. E da exclusiva respunsabilidade do candidato a apre-
sentagio e -:ompmmr;ao doz  documentos  de  Titolos.
88 1Nio serfo aceitas enfregas ou  substitiigies poste-
nommente a0 periodo  determmado, bem como, Titulos
gque ndo constem nas tabelas apresemtadas peste Capitulo.
g9 A pomtuagio da documentacio de Titu-
los se lmitard ac wvalor méximo de 10 (dez) pontos.

810, No somatéric da pontuagic de cada cam-
didato,  o©s excedentes  serfo  desprezados.
811. A prova de tiulos ferda carater classaficatono.

8.12_SerdoconsideradosTitulossomenteosconstantesnatabelaasegur:

TABELA DE TITULOS
(Entregar no dia da prova em 31/05/15, ao fiscal da sala, de acor-
do com o item 8.3. e subitem 8.3.1., deste Capitulo)
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8.13. Todos os documentos apresentados, NAO SERAQ DEVOLVI-
DOS AQ CANDIDATO EM HIPOTESE AL GUMA porisso, a mupor-
tincia de serem entregues em copia reprografica e ndo em sen oniginal.

9 DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE COZINHEIRA
PARA ATIMENTACAQ ESCOLAE

0.1. AProwvaPratica serd aplicada na data prevista de 17 dejulho de 2013.
0.2 Serdoconvecadosparaprovapraticacscandidatoshabilitadosnapro-
vaobjetivaatéa 607 posigdo, somandoamda osempatados nessaposigdo.
03. A Prova Pratica de cariter eliminatorio, em gue sera
avahadapurnmmdnumaBancaEmuuadmaammpe-
téncia e habilidade do candidate nos seguintes critérios:
a) Higiene e apresentacio;
b) Utihzagdo dos utensilios domesticos;
c) Higienizagio dos mgredientes;
d) Preparo da comida; e
e} Organizagio e Limpeza.

9.4_AProvaPraticaseraindividual, comduraciodemaximade 60muinutos.
9.5, O candidato devera segoir as onientagfes do avaliadernoque tange a

execugdo de uma determinada tarefa, baseada nas atribmgdes do cargo.
9.6.0candidatoseraconsideradoAPTOouINAPTOnofinaldaavahacio.
07. O resltado provisorio da prova pratica sera  dis-
pomibilizado no enderego eletrinico do  Imstitu-
to Mosso Fumo mpa data prevista de 22 de julho de 20135
10. DA CLASSIFICACAQO FINAL DOS CANDIDATOS
10.1. Para todos os cargos de professores, a Nota Final de
cada candidato sera IGUAL ao total de pountos cobtidos ma pro-
va Objetiva somados aos pontos da Awaliagio de Titules.
10.1.1. Para o cargode cozinheira de alimentacdo escolar, aNota Final de
cada candidato seralGUAL aototal de pontos obtidos naprova Objetiva.
10.2. Os candidatos serfo classificados por ordem decrescen-
te, da MNota Final, lista de classificagio por opgle de cargo.
10.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagio, nma geral com a re-
lacdo de todos os candidatos, melundo oz candidatos com deficiéncia
e uma especial, com a relagfo apenas dos candidatos com deficiéneia.
104, O resultade provisorio do Concurse Puablico sera publica-
do na Imprensa Oficial do Municipio, afixado na sede da Prefeitu-
ra Mumicipal de Caiemras e divulgado na Infernet nos enderegos
eletrnicos www.nossommo.org br e www.caleitas sp.govhbr e ca-
bera recurso nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos, deste Edital.
10.5_ Apés o julgamento dos recurses, eventualmente interpostos, serd
divulgada a hista de Classificacio Final ndo cabendo mais recursos.
106. A lista de Classificagio Final sera divulgada nos en-
deregos  eletrbnicos wwwnossorumoorgbr e www.calel-
ras.sp.govbr e publicads na Tmprensa Official do Municipio.
10.6.1. Serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio, apenas
os resultados dos candidatos que lograram classificagio no concurso.
10.6.2. O resultade geral final do Concurso Pablico podera ser con-
sultado no enderego eletrfnico wwwnoessorume.orgbr, pelo prazo
de 3 (irés) meses, a contar da data de publicagiie da homologagdo.
10.7. No caso de lgualdadg na classificacio final, dar-
se-a  preferéncia sucessivamente  ao  candidate  ques
10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ul-
timo dia de msc'_m;au neste Concurso Pablico, conforme X,
pardgrafo tmico, do Estatuto do Idose — Lel Federal n° 10. 741/03;
10.72. Obtiver maior Iimers de pon-
tos prova de conhecimentos especificos;
10.73. thme: maior mimero de acertos na prova de co-
nhecimentos  pedagégices e legislagio  (guande  houwer),
10.7.4. ﬂhﬁvamﬂmnmmemdaamﬂmmprmd&hnguapﬂguﬁa_
10.7.5. Obtiver maior nimero de acertos na prova de matematica;
10.76.  Tiver maior  idade, 08 candida-
tos ndo alcancados pelo Estatuto de  Idose.
10.2. Em caso de empate também no dia, més e ano de nascimento, nos
termos do 1tem 10.7.6. actma, DlnshmtuNussanpndemsuhmlar
dns candidatos empatados as respectivas copias das Certiddes de Nas-
cimento, para que ¢ desempate seja realizado pela hora de nascimento.

10.8.1. Caso um ou mais candidatos empatados na mesma clas-
sificagio, para um mesmo emprego, nio possua copia da Cer-
tiddo solicitada ou a mesma ndo seja eniregue mo prazo solici-
tado pelo Instituto Nosso Rumo. o desempate ocorrerd através
de sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por  cargo.
109. A classificagio no presente Concurso Pablico ndo gera
a0s candidatos direito 4 nomeagdo para o cargo, cabendo a Pre-
feitura Mumicipal de Caleiras, o direito de aproveitar os candi-
datos aprovados em mimero estritamente necessirio, nic ha-
vendo obngatoriedade de nomeagiio de todos os candidates

PG 08.pdf



Cajeiras, 11 de abril de 2015

g IMPRENSA OFICIAL

Pagina 09

aprovados em mimerc estritamente neces-
sario, ndo havendo cbrgatormedade de no-
meagdo de todos os candidatos aprovados
no Concurse Pablico, respeitada sempre,
a ordem de classificacio, bem como ndo
lhe garante escolba do local de trabalhe.

11. DOS RECURSOS

11.1. Serd admitide recurso guanto a divul-
gagio das mscrigdes efetivadas, divalgagdo
das mscrigbes que participarao nas vagas re-
servadas as pessoas com deficiéncia, divul-
gagio das solicitagdes de condicdo especial
para a realizagio das provas, aplicacio das
provas, divulgacio dos gabantos pmmsu-
rios e divulgagdo dos resultados provisomos.
11.2. Para recomer, o candidato dewvera utili-
zar o enderego eletrfnico WwW N0SSoTImo.
org.br, acessar a area do Concurso Piblico n
012015 da Prefeitura Municipal de Caieiras e
depois, acessar o link especifico RECURS0,
seguinde as instrugdes ali contidas. Os recur-
sos poederdo ser nterpostos no prazo mMAXImMo
de 2 (dois) dias utens, cnutadusapamrda
112.1. Divulgacio das mscrigbes efetivadas;
1122 Divulgacio  das  inscrigdes
gue participaro  nas  vagas  Ieserva-
das a3 pesscas com deficiéncia;

1123 Drvulgagio das suhcltag:uei de com-
dicio especial para a realizagio das provas;
1124 Aplicacio das provas objefivas;
11.2.5. Divulgacio dos gabaritos provisorios;
1126, Divulgagio da hsta de resultado
provisonio comfendo a nota das Provas Ob-
jetivas e nota da Awaliagio de Titulos; e
1127 Divulgacio da lista de resulta-
do provisdmo da prova pratica de co-
zinheira alimentacio  escolar
113, Os recursos interpostos gque néo
se refiram especificamente aos  even-
tos a dos nfc serfo  apreciados:
11.3.1. Recurso referente a divulgacdo das
inscrigbes efetivadas: Trata-ze de recursos re-
feremtes 43 inscrigdes efetivadas com fingéo
pliblica’emprege ou local de prova divergente
do cadastrado pelo candidato e inserigdes ndo
efetivadas, excetnando-se o3 casos de inde-
fermmento de solicitacdo de isengio’ redugio
do valor de inserigho. O candidato podera
interpor somente wm recurso (por inserigio).
1132, Recurso referente a divolgacio das
Inscrigies que parficipardo nas vagas reser-
vadas as pessoas com deficiéncia: Trata-se
de recurses referentes ao mdeferimento de
msmcau COMO0 pessoa com d.eﬁmencla, ol
geja, ao indefenmento para concorréncia as
vagas reservadas (ja existentes ou fituras) as
pessoas com deficiénela. O candidato podera
interpor somente wm recurso (por nserigio).

1133, Recorse referente & divolgacio das
solicitagdes de condigio especial para a re-
ahzacio das provas: Trata-se de recursos
referentes ao indefenimento de condigdo es-
pecial solicitada pelo candidato para a re-
alizagdo da prova. O candidato podera m-
terpor somente wm recurso (por mscrigdo).
11.3.4.Rec11rsurefemnte§ap]icaﬁndgprmmr
Trata-se de recursos referentes a organizagio
e aplicagdo da prova, como estrutura do local
de prova, equipe e procedimentos de aplica-
¢do. O candidato podera interpor somente vm
recurso referente & aplicagdo (por mscrigdo).
11.3.5. Recurso referente ao gabarito proviso-
nio: Trata-se de recursos referentes is questbes
ol:gem'as, exclusivamente. O candidato pode-
i Interpor somente um recurso por gquestio.
113.6. Rmrei‘ﬂeuieanmsultadaprm
sorio: Trata-se de recursos referentes 4 pontu-
agdo em geral de Prova Objetiva. O candidato
podera interpor somente wm recurso referen-
te a0 resultado provisonio (por mscrigdo).
11.4. Admitir-ge-a um finico recurse por can-
didato, para cada evento referido no item 11.2.
115, A  mierposigic dos  reco-
sos nAo obsta o regular  andamen-
to do crono do Concurse Publico.
11.6. Nip serfo aceitos recurses inter-
postos por comespondéncia (Sedex, AR,
telegrama, e-mail etc), facsimile, te-
lex ou outro meio nio seja o esta-
belecide mo item 112, deste Capitulo.
117. O ponto relativo a uma ques-
tio eventualmente amulada serd
ambuide a todes o3 candidatos
11.7.1. Caso haja procedéncia de recurso n-
terposto denito das especificagbes, poderd
eventualmente alterar a classificaciio micial
obtida pelo candidato para uma classificagio
superior ou mferior ou amda podera ocorrer
desclassificagio do candidato que ndo ob-
tiver nota minima exigida para aprovagio.
11.7.2. Depois de julgados todos os recursos
apresentados, serd publicado o resultado final
do Concurso Piblico, com as alteracdes ocor-
ridas em face do dispostonoitem 11.7.1 acima.
11.8. MWao serfio apreciades os re-

CUTS0S que forem apresentados:
1181. Em desacordo com as espe-
cificagbes  conmtidas meste  Capitulo;
1182 TFora do praze estabelecido;
11.83. Sem fundamenta-

¢ao logica e consistente e
1184 Com argumenta-
cio  idéntica A owiros  TECUTS0A.

11.9. Em hipdtese alguma serd aceitopedido de
vistas de prova, revisio de recurso, recurso do
TECUTSO ou Tecurso de g:abantcﬁml&ﬁmtmu
11.10. A 'banca examinadora consti-
tmi dltima instineia para recurso, sen-

PG 09.pdf

do soberana em suas decisdes, razdo pela
gqual ndo caberio recursos adicionais.

12. DA NOMEACAO

12.1. A nomeacdo dos candidatos obedece-
ra ngorosamente a ordem de classificacdo
dos candidatos aprovados, observada a me-
cessidade da Prefeitura Municipal de Caiel-
ras e o limite fixado pela Constitwigio e Le-
gislagio Federal com despesa de pessoal.
122, A aprovagio e a classificacio final ge-
ram, para o candidato, apenas a expectativa
de direite & nomeagiio. A Prefeitura Mumici-
pal de Caieras reserva-se o direito de proce-
derﬂnumeapues eI numere que atenda ao
interesze e a3 necessidades do servigo, dentro
do prazo de validade do Comcurso Pablico.
123, A posse se dard mos termos
da Lei Mumicipal n" 2.418/1994.
123.1. Oz candidatos nomeados estardo so-
je:itﬂs ao estagio probatorio, conforme dis-
pde o artigo 41, da Constitnicio Federal.
12.4. Por ocasido da convecacio que antecede
@ nomeacio, 0s candidatos classificados deve-
Tdo apresentar documentos originais, acompa-
nhados deuma copia que comprovem os requi-
sitos para provimento e gue deram condigbes
de inscrigdo, estabelecidas no presente Edital.
124.1. A convocacio, que trata o item anfe-
rior, serd realizada atraves de comespondéncia,
podendo ser telegrama, carta enfregue com
aviso de recebimento ou outras formas com
comprovante de recebimento e o candidato
devera apresentar-se a Prefeitura Mumicipal
de Caiemras na data estabelecida no mesmo.
12.5. Os candidatos apos o comparecimen-
to e ciéncia da convocagdo citada no item
1241, deverdo apresentar, na data es-
tabe]mda na l::mvoca;as}, oz do-
cumentos  discriminados seguir
Carteira de Trabalho e PIE‘I.?].dEII.Elﬂ Social;
Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Titulo de Elertor;

Comprovantes de votacdo nas 2 (duas) alti-
mas eleigbes;

Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo, quando do sexo masculmo;
Cédula de Identidade — B.G ou RNE;

2 (duas) fotos 3xd recentes com fimdo branco;
Inscricio no PIS/PASEP on declaracdo de
firma anterior, informando ndo haver feito o
cadastro;

Cadastro de Pessoa Fisica — CFF;
Comprovante de Residéncia;

Comprovantes de escolaridade requenidos
pelo cargo;

Comprovante do Registro no Conselho da
categoria (ex.: CRC, CRQ OAB etc.), para

profisses regulamentadas
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Certiddo de Nascimento dos filhos;
Cademeta de Vacinacio dos filhos menores
de 14 anos (ze houver);

Atestados de Antecedentes Criminais.

125.1. Mo ato de sma nomeacio, o can-
didato devera declarar, sob as penas
da lei, se é on ja foi funcionario piabli-
oo {Federa]__ Estadual ou Mumicipal), seja
como celetista, estatutirio om contratado.
12.5.1.1. Em caso positivo, o candidato deve-
ra juntar certidio comprovando gque nio fol
anteniormente demitido a bem do servigo pu-
blico, cuja pena immplique em vedagio do m-
gresso em outros cargos/empregos piblicos.
1252, Caso haja necessidade a Prefer-
tura Mumicipal de Caleiras podera solici-
tar outros documentos complementares.
12.6. Obedecida 4 ordem de classficacfo,
os candidatos convocados serio submetidos
a exame-médico, gque avaliard sua capaci-
dade fisica e mental no desempenho das ta-
refas pertinentes ao cargo a que concommem
12.6.1. As decisdes do Servigo Médico da
Prefertura Municipal de Caeiras, de carater
ehmimatorio para efeito de nomeacdo, sdo so-
beranas e delas nio cabera qualquer recurso.
12.7. Wio serdo aceitos, no ato da convocagio
e/on nomeagdo, protocolos ou copias dos do-
cumentos exigidos. As coplas soments serdo
aceitas se estiversm acompanhadas dooriginal.
128. No caso de desisténcia do candidato
selecionado, quando convocado para uma
vaga, o fato serd formalizado pelo mesmo
atraveés de Termo de Desisténcia Defimtiva.
12.8.1. O nio comparecimento, quando con-
vocado, miplicard na exclusdo do candidato
e desclassificagiio em cardter imevogavel e
irretratavel do Concurso Publico, fato com-
provado pela empresa atraveés de Termo
de Convocacdo e Awizo de Recebimento.
12.9. O candidato classificado se obriga a man-
ter atualizado o endereco perante a Prefeitura
Mumicipalde Caieiras, conformeodispostonos
itens 139 e 13.10 do Capitolo 13 deste Edital.
12.10. N&o sera contratado o candidato ha-
bilitado que fizer, gualguer documen-
to, declaracio falsa, mexata para fins de
nomeacio e nE0 pOsSSWT 0% Tequsitos mi-
mimos exigidos no Edital na data de convo-
cagio da apresentagio da documentagio.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as comvocagdes, avisos & resul-
tados referentes exclusivamente as etapas
do presente concurse, serdo publicados na
Imprensa Oficial do Mumicipio, afixados
na sede da Prefertura Mumicipal de Calel-
ras e divulgado na Intemet nos enderegos
eletrénicos www.nossenmmo.org.br & www.

caieiras.sp.govbr. E de responsabilidade do
candidate acompanhar estas publicagSes.
132, Serdc publicados mno jormal ape-
nas o3 resultados dos candidatos que
lograrem  classificagdc mno  concurse.
13.3. Nao sera fomecido ao candidato gual-
guer documento comprobatorio de clas-
sificagio no concurso, valendo para esse
fim, a homologacio pubhicada no jomal
13.4. A Prefeitura Municipal de Caieiras e o
Institnte Nosso Fumo se eximem das des-
pesas com viagens e estadia dos candidatos
em quaisquer das fases do Concurso Pablico.
13.5. A aprovagio no concurso nio gera di-
reito 4 nomeacdo, mas esta, quando se fizer,
respeitara a ordem de classificacio final
13.6. A mexatiddo das afimmativas efon o-
regulanidades dos documentos apresen-
tados, mesmo que verificadas a qualguer
tempo, em especial na ocasiio da nomea-
¢do, acarretardo a nuhdade da inscrnigio e
desqualificagdo do candidato, com todas as
suas decorréncias, sem prejuizn de medidas
de ordem admimstrativa, civil e crimmal.
13.7. Cabera a Prefeitura Mumicipal de Cazei-
ras a homologagdo dos resultados finas do
Coneurso Pablico, a qual podera ser efetua-
da por cargo ou a critérie da Administragio.
13.8. Os itens deste Edital poderdo soffer
eventuais altemi;oes amahzagbes ou acrés-
cimos enguanto ndo consumada a Pl‘ﬂ"i.'].dtll—
cia ou evento que lhe disser respeito, até a
data da respectiva providéncia ou evento,
circunstincia que serd mencionada em Edi-
tal ou aviso a ser publicado na Imprensa
Oficial do Mumicipio, bem como divmlgado
na Intermet, nos enderegos eletrdnicos www.
nossomume.org.br e www.caleiras.sp.govbr.
13.9. O candidato se obniga a manter atuali-
zado o enderego perante ao Instituto Nosso
Pume, situade 4 Fua Conde de Iraja, 13 —1loja
5 —Vila Mariana —S3o Paulo/SP, CEP 04119-
010, até a data de publicag:au da humulngai;an
dos resultados e, apos esta data, junto a sede
da Prefeitura al de Caieras, Aveni-
da Professor Carvalho Pinte, 207 - Centro
- Calemras/SP - CEP: U?'?UD-EIU, através de
comespondéncia com avise de recebmmento.
13.10. E de responsabilidade do candidato
manter seu endereco e telefone aalizados, até
gue se expire o prazo de validade do Coneor-
s0, para viabilizar os contatos necessanos, sob
pena de quando for contratado, perder o prazo
para ser admufido, case ndo seja locahizado.
13.11. A Prefeitura Municipal de Calei-
ras & o Inshfute Nosse Bume ndo se
responsabilizam = por  eventuais | pre-

quizos ap candidato decomentes  de:
13111 Endereco  nio  amalizado.
13.11.2. Endereco de dificil acesso.
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13113, Core devolvida pela
ECT por mmm de fmnecnngan
to efon endereco emado do candidato.
13114 Comespondén-
513311 ﬁsmhldx m]p:_n' terceiros.
A2 despesas relativas a parficipa-
¢do do candidato no Concurse epa aplﬂl;
e e i s
rerdo as as C o
13. ‘13;181;; Prefe:huadnhhmlclpﬁl de Caieiras,
sio motivada e justificada, pﬂde-
F:rrmgn ou amular o presente Concurso
Publice, ne tode ou em parte, bem como
alterar os titatives de vagas constan-
tes ma Tab&:m I, do Capitulo 1 deste Edital.
13.14. EPrefmhuaMummpaldgCalen'as 2o
Instituto Nosso Fume ndo se responsabilizam
pﬂr qualsquer cursos, textos, apostilas e ou-
blicagtes referentes a este Concurso.
131 - Todos os calculos denotas descritos nes-
te edital serdo realizados com duas casas deci-
mais, arredondando-se para cima quea
terceira casa decimal formator ouiguala cinco.
13.16. A legislacio indicada no ANEXO
o - Co FROGEAMATICO in-
clwi eventuais alteragdes posteriores, ain-
da que nio expressamente mencionadas.
Considerar-se-4, para efeito de aplicagio
e commegdo das provas, a legislacdo
mateadamdgrpubhca;andmteﬁm
ls.u}iidaﬂm serdo admitidas msugln;liﬁ dge
[ tos SUAM COMm 8
membros £R qur;mdm sumehng' da empre-
sa contratada para aplicagio e comegio do
esente cerfame a relacio de entesco
finida e nos artigos 1391 a 1593
do C'od]gnd;]wﬂ, w -38 asiaﬂ]mdaé::
morali e 550
?xmm nortear a Admmlsﬂpggu Pablica.
él:staﬁda at SETd a lljldﬁg-l;ﬂﬂ- mdefe-
I Comssio Organiza e, posterior
a hull::niugagaﬂ ser?]a? candidato Emu:m
do Concurso Pablico, sem de res-
}{unsabﬂ.tda" de civil, pEnﬂ] e istrativa.
3.18. A realizacio do certame sera ferta sob
exclusiva responsabilidade do Instituto Nos-
z0 Eumo, ndo havendo o envolvimento na
realizacdo e avaliacio de suas etapas, de re-
curses humanos da Admmisinq;aﬂ Pul:r].ln:a
direta e mdireta, aufarquica e fundacional.
1319, Os casos omussos serdo Tesolvidos
conjuntamente pela Comussio do Con-
curse da Prefertura al de Caei-
ras e pelo Insttutoe Nesso Fume, no
gque tange a realizagio deste concurso.

Caieiras, 11 de abril de 2015.
ROBERETO HAMAMOTO
Prefeito Municipal
edital completo contendo os a
05 estio disponiveis nos sites

aieiras.sp.gov.br/nossorumo.org.
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LEI N 4760
(25 DE MARCO DE 1.015)

Dispde sobre: AUTORIZA O PO-
DER EXECUTIVO A FIRMAR CON-
VENIO OU TEEMO DE AJUS-
TE COM A SECEETARIA DE
ESTADO DE PLANEJAMENTO E GES-
TAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

: FACO SABER. que a Cimara do
Mummpm de Caleiras aprovou, € eu, DR.
ROBERTO HAMAMOTO, na gual-
dade de Prefeito do Mumicipio de Calel-

ras, sancicno e promulge a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Fica o Poder Executive au-
torizado a firmar termo de convémo ou
ajuste, com © Estado de 530 Paulo, por m-
termédie da Secretaria de Estado de Plane-
jamente e Gestde, visando dispombilizar
Tecursos materans e humanos, para cumpr-
mento das atividades do Detran no mumicipio.
ARTIGO2"-Asdespesasdecorrentesdapresen-
teLeacmerau porconta de dotages oTgamen-
tarias s, suplementadas se necessdrio.
ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na
data de sua ]J'I.Ib]li:i!;aﬂ revogadas as dis-
posigies em confririo, em especial a Lei
Mumicipal 4.368, de 19 de maio de 2.010.

. . Prefeitura Municipal de Caieiras,
em 25 de Marco de 2015.

DE. ROBERTO HAMAMOTO
- PREFEITO MUNICIPAL-

Eegistrada, nesta data, no Departamento de
Secretania-GF. 11 e publicada no Quadro de
Editais.

LEI N 4761
(25 DE MARCO DE 2015)

Dispie sobre: A OBRIGATORIEDA-
DE DE O CONSUMIDOR RECEBER
FRODUTO IDENTICO OU SIMILAR
NO CAS0O DE ENCONTEAER FPRO-
DUTO COM VALIDADE VENCI-
DA E DA OUTEAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER. que a Cimara do
Mumicipio de Caieiras aprovow, e eu, DR.
ROBERTO HAMAMOTO, na guah-
dade de Prefeito do Mummpm de Calel-
ras, sanciono e promulge a segwinte Lei:
Art. 1" - O consumidor que comstatar a
existéncia de produtos cojo praze de vali-
dade esteja vencido, expostos & venda mas
prateleiras ou géndolas dos estabelecimen-

tos comerciais, tem direito a receber, gra-
tmitamente, outre produte idéntico ou si-
milar, & sua escolha, em igual quantidade.
Paragrafo Unico - Caso o fomecedor ndo
possua o refendo produto, déntico ou simi-
lar dentro do prazo de validade, o consumidor
podera escolher qualguer outro produte de
1gual valor, que o recebera gratuitamente, ou
de valor supenior, devendo pagar a diferenga.
Art . 2° - Para os efeitos desta lei:
I — Consumidor é toda pessea fisica ou
Juridica que adqure ou utiliza produ-
to ou servige como destnatino final;
II - Fomecedor & toda pessea fisica ou juridi-
ca, pblica ouprivada, nacional ou estrangeira,
bem como os entes despersenalizados, que de-
senvolvem atividade de produgio, montagem,
criat;iu, construgio, transformacio, mporta-
;au exportagdo, dismbuigio ou comerciali-
zagdo de produtos ou prestagio de servigos.
Art. 3" - Esta Lel ndo se aplica quando

a comstatacio a que se refere o artigo 17
ocomer apos a efetivagio da compra pelﬂ
consumidor, cabendo, em gualquer caso,
a denincia aos respectivos orgios de  de-
fesa do consumidor para que estes to-
mem as medidas legais cabiveis previstas no
Codigo de Defesa do Consumider — Lei Fe-
deral n* 8.078, de 11 de Setembro de 1990.
Art. 4" - Esta Lei entra em vigor 20 (no-
venta) diaz da data de sua publicagio.

. Prefeitnra Municipal de Caieiras,
em 15 de Marco de 2015,

DR. ROBERTO HAMAMOTO
-PEEFEITO MUNICIPAL-

P.egistrada, nesta data, no Departamento de Se-
cretania-GP. 11 epublicadanoQuadrodeEditais.

AUTORIADO VEREADOR:
Dr. WLADIMIE PANELLI

LEI N 47612
(25 DE MARCO DE 2015)

Dispde sobre: INSTITUI NO CALENDA-
RIO OFICIAL DE ATIVIDADES DO
MU"]IC[PID 0 “DIA DO COMERCIAN-
TE” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER, que a Cimara do
Mumcipio de Caieiras aprovow, e eu, DR.
ROBERTO HAMAMOTO, na quab-
dade de Prefmito do Municipio de Camel-
1as, sancione e pronmlge a segumte Lei:
Art 1° - Fica imstitmido no Calendd-
no Oficial de Atividades do Municipio

PG 11.pdf

de Caieiras, o “DIA DO COMERCIAN-
TE”, a ser comemorado no dia 12 de julbo.
Art. 2% - O Poder Executivo regulamentara a
presente Lei, no que couber, noprazo de 60 (ses-
senta) dias, a contar da data de sua publicagio.
Art. 3 - Eventums despesas decomen-
tes da execucdo desta Lel comerdo a
conta das dotagdes orgamentirias pro-
prias, suplementadas se  Dpecessano.
Art.4"-Estalelentraemvigomadatade suapubl-
cagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

. Prefeitura Municipal de Caieiras,
em 25 de Marco de 2015.
DE. ROBERTO HAMAMOTO
-PREFEITO MUNICIPAL-

Repistrada nesta data, no Departamento de Se-
cretania-GP 11 epublicadanoQuadrodeEditais.

AUTORIA DO VEREADOR: GILMAR
SOARES VICENTE “LAGOINHA"

GCM E DEPARTA-
MENTO DE TRANSITO
DE CAIEIRAS
REALIZARAM ACAO
SOCIAL NO DOMINGO
DE PASCOA
Guardas Municipais e agentes

distribuiram ovos de Pascoa para
as criangas

aproximacio en;
g 45 criangas, a populagdio em geral e o efeti
o da Guarda e do Transito, para fortalecer og

&Cﬂ]ﬁmﬂmﬂm

das mmx;astum:atodmm As
m gesto simples como esse € algo mw
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SECRETARIA DA SAUDE INFORMA:

PREFEITURA REALIZA CAMPANHA DE
CONSCIENTIZACAO SOBRE A DENGUE
NAS ESCOLAS

Ac¢do é uma parceria entre as Secretarias de Educacdo e Saude e da Coordenadoria de Comunicagdo

Prefeitura de Caeiras esta agindo nas
Az:;;}as mmmicipals como parte do es-
para combater a dengue. Fruto

de uma parceria entre as Secretarias da Saide,
de Educagio e da Coordenadonia de Conmuni-

mosquito transmissor da dengue.

Kits contendo um folder explicative & um
adesive estio sendo entregues para cada um
dos alunos e, na visita, a diregfio/coordenagio
também estd recebendo cartazes e banners

cagio, a campanha tem como objetivo con-
versar com os alunos de todas as Emenis (es-
colas de educacdo matemal e infantil), Emefs
(escolas de ensino fimdamental) e ETA (Edu-
cacdo para jovens e adultos) do mumicipio
para consclentiza-los sobre a importincia de
tomar pequenas atitudes que significam mmito
quando se trata do combate ao Aedes aegypti,

para serem afixados nas escolas.

PAT CAIEIRAS ESTA COM 40 VAGAS
EXCLUSIVAS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Candidatos devem ter no mimimo 16 anos

Secretaria Mumicipal de Desenvol-

Aﬁcrimenm Econdmice e Emprego de
aieiras (Semmudec) informou gque o

PAT esta com 40 vagas exclusivas para pes-
soas com deficiéncia (PCD).
Oz candidatos aos cargos de operador de su-
permercado, operador de caixa e empacota-
dor devem ter pelo menos 16 anes e o Ensino
Fundamental completo. Para se inscrever no
processo seletive, basta comparecer ao PAT,
que fica no 1° andar do Pago Mumicipal, tra-
zendo RG, CPF, carteira de trabalho e o mi-
mero do FIS.
O Pago Municipal fica na Avenida Professor
Carvalho Pinto, n®. 207.

v

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

g WWww._caleiras.sp.gov.br
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