EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001 /2020

A Secretaria Municipal de Obras, Projetos e Planejamento, a Secretaria Municipal da Saude, a
Secretaria Municipal de Esporte e da Juventude de Caieiras, a Secretaria Municipal de Educagao e a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente faz saber que fara realizar, com o fim de atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, PROCESSO SELETIVO para contratacao
de: 03 (trés) calculistas de obras no ambito da Secretaria Municipal de Obras, Projetos e
Planejamento, de 01 (um) assistente de fisioterapia no ambito da Secretaria Municipal de
Saude, de 01 (um) instrutor de danca de street dance, no ambito da Secretaria Municipal de
Esporte e da Juventude, de 02 (dois) professores de educacao especializada de
atendimento ao autista, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo e de 01 (um)
especialista em meio ambiente, no ambito da Secretaria Municipal de Meio Ambiente por prazo
determinado até 12 (doze) meses, prorrogavel no limite da lei e desde que devidamente justificado
para preencher as vagas discriminadas, com supedaneo na Lei Municipal n® 3149, de 05 de
dezembro de 2001, Decreto Municipal n® 8089/2019, e de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital.

1 - DISPOSIGCOES GERAIS:

1.1 - Compreende-se como Processo Seletivo: a inscricdo, a prova escrita, prova pratica (para o cargo
de calculistas de obras, assistente de fisioterapia, instrutor de danca de street dance,
professor de educacao especializada de atendimento ao autista e especialista em meio
ambiente), a classificacao, a homologacao e a contratagao.

1.2. Sera considerado apto ao provimento no cargo o candidato que cumprir todos os requisitos
descritos deste Edital, obtendo sua classificacao conforme pontuagdo que consta no item™11”.

1.3. O candidato que ndo preencher os requisitos exigidos neste edital estara automaticamente
eliminado do certame.

1.4. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugcdes contidas neste edital.

1.5. A inscricao do candidato implicard o conhecimento da presente e seu compromisso de aceitar
plena e integralmente as condicdes determinadas por este Edital e legislagao pertinente.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 - As inscricoes deverao ser efetuadas entre os dias 26/02/2020 a 04/03/2020, por
meio do Site Oficial da  Prefeitura de Caieiras no  seguinte  enderego
eletrénico:http://www.caieiras.sp.gov.br. AS INSCRICOES SE ENCERRAM NO DIA 04 DE
MARCO DE 2020, AS 23:59 HORAS.

2.2 - No ato da inscricdo o candidato devera preencher devidamente o formulario respectivo do
emprego publico pretendido.

2.3 - Em nenhuma hipdtese serao aceitas inscricdes condicionadas, incompletas ou pendentes de
documentos.

2.4 - Qualquer comunicacao ao candidato, apds sua inscricao, sera feita por carta, e-mail e/ou
telefone, com identificacdo do nimero do candidato ou do nome constante da inscricdo, a critério da
Comissao nomeada pela Portaria n°© 22413, de 13 de Fevereiro de 2020
2.4 - A inscricao do candidato implicara o conhecimento das condicdes e exigéncias do Processo
Seletivo, tais como se hajam estabelecidas nestas instrugoes.

2.5 - Todo requerimento de inscricdo, apds a analise da Comissdo nomeada pela Portaria n® 22413,
de 13 de Fevereiro de 2020 ficara, automaticamente, deferida para todos os fins previstos nestas
Instrucbes Normativas, exceto se ocorrer indeferimento expresso, publicado no Site Oficial da
Prefeitura.

2.6 - A nao aceitacao da inscricao pela Comissao por falta de documentos ou outro motivo
qualquer, implica indeferimento e abertura de prazo de recurso na forma prevista no item 12 destas
instrugoes.


http://www.caieiras.sp.gov.br/

3 - DAS EXIGENCIAS, REGIME JURIDICO, PRAZO DE CONTRATACAO:

3.1- DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATACAO: No ato da contratacdo o candidato deverd
comprovar:

a) Ter idade igual ou superior a 18 anos. Boa saulde fisica e mental, comprovada por meio de Atestado
Médico, emitido pelo Departamento de Saude da Prefeitura Municipal de Caieiras.

b) Nao haver sofrido, no exercicio de atividades publicas, penalidades por pratica de atos

incompativeis com o servico publico, mediante declaracdo firmada pelo proprio interessado.

c) Apresentacao de Diploma e Especializagao para o cargo de professor de educacao
especializada de atendimento ao autista
d) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais.

3.2 - Regime Juridico: Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT).

3.3 - Prazo da contratacdo: até 12 (doze) meses, prorrogavel até o limite da lei e devidamente
justificado.

4 -DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA JORNADA DE TRABALHO E DA REMUNERAGAO:

Cargo Vagas | Especialidade/Exigéncias Jornada Remuneragao
Assistente de o1 Nivel Superior em Fisioterapia. 40 h R$ 1.800,00 (H
. ; oras .800, um
Fisioterapia (Completo ou Cursando) mil e oitocentos
reais)
Professores de
Educacao Nivel Superior Completo em ]
Especializada 02 Pedagogia com especializacdo 40 horas | R$ 2.500,00 (Dois
para em atendimento ao autista. mil e quinhentos
Atendimento reais)
de Autista
03 Nivel Superior em Engenharia Civil ou
Calculistas Arquitetura. 40 horas R$ 2.800,00 (Dois
de obras (Completo ou Cursando) mil e oitocentos
reais)
Ensino Médio e curso de
Instrutor de 01 especializacio em Street Dance 40 horas R$ _1.80(_),00 (Hum
Street mil e oitocentos
Dance reais)
Especialistaem| 01 ) ) ] 40 horas R$ 1.800,00 (Hum
Meio Ambiente Nivel Superior em Engenharia mil e oitocentos
Ambiental. reais)

(Completo ou Cursando)




argos Vagas Exigencia ELE) Remuneracao

Médico Pediatra |02  Diploma de Curso Superior em 12 horas  R$3.521,88
Medicina; semanais Mensais
Registro no Conselho da Categoria

Médico 04  Diploma de Curso Superior em 12 horas  R$3.521,88

Ginecologista Medicina; semanais Mensais
Registro no Conselho da Categoria

Médico 01 Diploma de Curso Superior em 12 horas  R$3.521,88

Infectologista Medicina; semanais Mensais
Registro no Conselho da Categoria

Médico ortopedista (04 Diploma de Curso Superior em 12 horas R$ 3.521,88
Medicina; semanais Mensais
Registro no Conselho da Categoria

Nutricionista 03  Diploma de Curso Superior em 30 horas  [R$ 2.813,66
Nutrigao; semanais Mensais
Registro no Conselho da Categoria

5- DA ANULAGAO DOS ATOS:

5.1 - A Comissao do Processo Seletivo podera, se necessario, anular todo e qualquer ato que
anteceder a homologagao do certame, desde que verificada a falsidade das declaragdes constantes
do requerimento de inscricdo ou irregularidades na documentagdo apresentada. Caso constatadas
eventuais irregularidades, apds a homologacao do Processo Seletivo, o Departamento de Recursos
Humanos solicitara ao Chefe do Executivo Municipal a anulacao da contratacao.

6 - DAS PROVAS:

Prova Escrita e/ou Objetiva:

6.1 - As provas serao escritas e/ou objetivas de 10 (dez) perguntas com respostas em multipla
escolha, com escore de 10 (dez) pontos cada uma, a totalizar 100 (cem) pontos.

6.2 - As provas realizar-se-ao no dia 08 de Marco de 2020, nas dependéncias do Nucleo
Educacional Centro -NEC CENTRO, localizado na Rua Joao Martins Ramos, n°® 10, Centro, Caieiras,
com 02 (duas) horas de duracao, no horario das 9:00 as 11:00 horas (horario e local sujeitos a
modificacao de acordo com o nimero de inscritos).

6.2 - Nao serao admitidos as provas os candidatos que se apresentarem sem portar o documento
de identidade, a inadmitir o ingresso na sala de provas.

6.3 - Os candidatos deverdao comparecer ao local das provas no dia e hora marcada, com
antecedéncia de no minimo, 30 (trinta) minutos, munidos de caneta azul ou preta e documento de
identidade com foto, sem o qual ndo sera admitido as provas.

6.4 - Nao havera, em nenhuma hipdétese, segunda chamada ou repeticao de provas, seja qual for o
motivo alegado.

6.5 - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizacao das provas, for
surpreendido em comunicacdo com outro ou terceiro, verbalmente, por escrito, ou por qualquer
outro meio.



7 - DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

7.1 - As ComissOes do Processo Seletivo foram nomeadas por meio da Portaria n°® 22413, de 13 de
Fevereiro de 2020.

7.2- Os casos omissos no edital serao analisados e resolvidos pelas Comissoes do Processo
Seletivo, de tal modo que se privilegiem os principios da impessoalidade, celeridade, da
economicidade e da eficiéncia.

8 - DA PUBLICAGAO DOS ATOS:

8.1 - A convocagao dos candidatos, os avisos, os resultados das provas e a classificacdo final, bem
como as decisdes sobre o recurso, serdao publicados por afixacdo no prédio sede da Prefeitura do
Municipio de Caieiras, bem como por publicacao no Site Oficial Da Prefeitura e/ou no Diario Oficial
do Municipio.

9 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS:

Prova Escrita e/ou Objetiva:

9.1 - As provas escritas serao avaliadas na escala de 0 a 100 pontos, com 10 (dez) perguntas com
respostas em multipla escolha, com escore de 10 (dez) pontos cada uma, a totalizar 100 (cem)
pontos. O candidato que obtiver nota inferior a 50 pontos restara eliminado.

9.2 - A classificagdo final sera obtida segundo ordem decrescente das notas obtidas pelos
candidatos na prova.

9.3 - Em caso de igualdade nas notas das provas, exceto para o cargo de operador de maquina,
tera preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

a. Tiver maior idade;

b. Tiver o maior nimero de filhos;

c. Sorteio em local publico, sendo lavrada Ata do Sorteio, assinada por todos presentes.

9.4 - A elaboracao e a correcao das provas serao feitas pela Comissao de Processo Seletivo
designada pelo Chefe do Executivo, garantido o sigilo de teor e conteldo até o término da
aplicacao das provas no dia do certame.

10- DOS RECURSOS:

10.1 - Das decisdes da Comissdao, bem como acerca das notas de provas e classificacao final,
cabera recurso, devidamente protocolado, ao Chefe do Executivo Municipal, por intermédio do
Presidente da Comissdo,no prazo maximo de 02(dois)dias,contados a partir da respectiva
publicacdo no Site ou Diario Oficial da Prefeitura, no horario das 9:00 as 17:00 horas, junto a
Secretaria de Administracao da Prefeitura de Caieiras.

10.2 - Os prazos para 0s recursos previstos no item 12.1 comegam a fluir a partir do primeiro dia
posterior a publicacdo, nao sendo computados sabados, domingos ou feriados.

10.3 - Recebido o recurso, cabera a Comissao do Processo Seletivo manifestar-se pela reforma ou
manutengao do ato recorrido.

11- DO ENCERRAMENTO DO PROCESSO SELETIVO:

11.1 - O resultado final do processo seletivo sera submetido a homologacao do Chefe do Executivo
Municipal, com indicagao da ordem de classificacao dos candidatos habilitados para contratagao.

11.2 - Os casos omissos serao decididos pela Comissao deste Processo Seletivo e, em Ultima
instancia, pelo Secretario requisitante do respectivo cargo.

11.3 Nao ha taxa de inscricao ou qualquer tarifa para inscricao para o presente processo seletivo.

11.4 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.



Caieiras, 20 de Fevereiro de 2020.

Eduardo de Souza Filho Carlos Alberto Albino Junior

Diretor de Habitacao da SMOPP Secretario Municipal de Esporte e da Juventude
José Eduardo de Oliveira Souza Shirley da Silva Santos

Secretario Municipal de Saude Secretario Municipal de Educacao

Sidnei de Moraes

Secretario Municipal de Meio Ambiente

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Instrutor de Street Dance: Ensinar técnicas de Danca, improvisacao, composicdo e analise do
movimento, orientar a aprendizagem do aluno, participar no processo do planejamento das
atividades das unidades de trabalho; organizar operagdes inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem de danca; contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino.

Professor para a educacao especializada para o atendimento de autista: Além das
previstas na legislacdo vigente Lei n°. 9.696, de 1 de setembro de 1998: Ministrar aulas e projeto
em conformidade com sua disciplina, aplicando atividades para que os alunos desenvolvam as
funcOes especificas necessarias a aprendizagem do componente curricular proposto; desenvolver
atividades socio-educativas e de convivéncia e socializagdo, visando a atengdo, defesa e garantia de
direitos e protecao aos autistas.

Assistente de Fisioterapia: Auxiliar no atendimento dos pacientes:
Analisar aspectos sensdrio-motores, percepto-cognitivos e socio-culturais dos pacientes; preparar
material terapéutico; operar equipamentos e instrumentos de trabalho; estimular cognicao e o
desenvolvimento neuro-psicomotor normal por meio de procedimentos especificos; estimular
percepcao tactil-cinestésica; reeducar postura dos pacientes; prescrever, confeccionar e adaptar
Orteses, proteses e adaptacOes; acompanhar evolucao terapéutica; reorientar condutas
terapéuticas; estimular adesdo e continuidade do tratamento.

Especialista em Meio Ambiente: Estudo, planejamento, projeto e especificacao, estudos
ambientais de transporte de cargas e residuos perigosos, projetos de sistemas de tratamento de
fluentes; vistoria, pericia, avaliacdao, arbitramento, laudo e parecer técnico sobre impacto ambiental
em situacdes concretas.

Calculistas de Obras: Realizar os calculos dos elementos estruturais das construgdes, tais como
as reacoes, os esforcos e as deformacdes; calcular e dimensionar as pecas necessarias para
suportar esses esforcos sem grandes danos as estruturas, comprometendo assim sua utilizacao e
possiveis acidentes; calcular e dimensionar as pecas necessarias para suportar esforcos em
conformidade com as normas técnicas.



BIBLIOGRAFIA DA PROVA
DAS BIBLIOGRAFIAS ou CONTEUDO TEMATICO A SEREM CONSULTADAS

CONTEUDOS COMUNS A TODOS OS CARGOS:

LINGUA PORTUGUESA

1.Compreensao e interpretacdo de textos de géneros

variados; 2.Emprego das classes de palavras;

3.Emprego de tempos e modos verbais;

4.Concordancias verbal e nominal;

5.Regéncias verbal e nominal;

6.Uso do sinal indicativo de crase;

7.Colocagao pronominal;

8.Estrutura do periodo e da oracdo: aspectos semanticos e

sintaticos;

9.Dominio dos mecanismos de coesao e coeréncia textuais;

10.Acentuacao grafica;

11.Pontuacao;

12.Variag0es linguisticas;

13. Reconhecimento de tipos e géneros textuais;

14. Correspondéncia oficial; aspectos gerais da redagao oficial; finalidade dos expedientes oficiais;
adequagao da linguagem ao tipo de documento; adequacao do formato do texto
aogénero.Bibliografia Sugerida: CIPRO NETO, Pasquale eINFANTE,Ulisses. Gramatica da lingua
portuguesa. Sdo Paulo: Scipione.CUNHA, Celso e CINTRA,Lindley.A nova gramatica do portugués
contemporaneo. Rio de Janeiro: Lexikon.KOCH, IngedoreVillaca.A coesao textual. Sdo Paulo:
Contexto.BRASIL.Presidéncia da Republica. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica/Gilmar
Ferreira Mendes e Nestor José ForsterJunior.-2.ed.rev. e atual. -Brasilia: Presidéncia da
Republica,2002.

MATEMATICA BASICA

1.0perac0es e problemas com nimeros inteiros, fracionarios e decimais;
2. Razoes e Proporgoes;

3. Divisao Proporcional;

4. Regra de Trés Simples ou Composta;

5. Porcentagem;

6.Problemas envolvendo equagdes do Primeiro e Segundo grau;
7.Funcdes do Primeiro e Segundo Grau;

8. Leitura e interpretacao de graficos;

9. Nogles de Probabilidade e Estatistica

Descritiva;

10. Problemas de RaciocinioLdgico.

Bibliografia Sugerida:

- BUSSAB,W.0.;MORETTIN,P.A. Estatistica basica. Sao Paulo: Saraiva,2002.

- CESAR, B.; MORGADO, A. C. Matematica basica. Rio de Janeiro: Elservier,2008.

- CESAR B., MORGADO A.C. Raciocinio Légico e Quantitativo, Rio de Janeiro: Campus,2008.

- IEZZI, Gelson et al. Fundamentos de matematica elementar: conjuntos e fungdes. 9.ed.Sao Paulo:
Atual, 2013.V.1.

- LEGISLACAO

Lei Municipal n® 4995, de 27 de fevereiro de 2017 (Lei Organica do Municipio de Caieiras)
Capitulo IV - Da Familia, da Educacdo, da Cultura e do Desporto e Lazer

Capitulo VIII - Dos Direitos individuais e coletivos

- ATUALIDADES



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS — CONTEUDO TEMATICO

DO CONTEUDO TEMATICO A SER CONSULTADO

Geral:
Portugués e matematica em nivel de graduacao.

Esecifico de area

. - Assistente de Fisioterapia:
Conhecimento; basico em fisioterapia.

GRABOWSKI, S. R.; TORTORA, G. J. Corpo Humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. Porto
Alegre: Artmed, 2006. 348p.

PRENTICE, William E; VOIGHT, Michael L. Técnicas em Reabilitacao Musculoesquelética. Porto
Alegre: Artmed, 2007.

PAIM, A. E; LABRIOLA, M.G; TARQUINIO, Junior H. Transposicdo do musculo peitoral maior na paralisia
isolada do musculo serratil. Revista Brasileira de Ortopedia, 38(5):242-51, 2003.

KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos: fundamentos e técnicas. Barueri: Manole, 2005.
841p.

MARIEB, Elaine N.; HOEHN, Katja. Anatomia e Fisiologia. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.
OLIEIRA, L. M; ARAUJO, P. M. P. Manual de medida articular. Sao Paulo: Atheneu, 2006.
BIENFALT, M. Bases elementares técnicas de terapia manual e osteopatia. S3o Paulo: Summus,
1997, 174p.
MARK, Dutton. Guia de sobrevivéncia do Fisioterapeuta:manejando condi¢cdes comuns. Porto
Alegre: Artmed, 2012.
ZAVARIZE, S. F.; MARTELLI A. Mecanismos neurofisioldgicos da aplicacdo de bandagem funcional no
estimulo somatossensorial. Revista Sauide e Desenvolvimento Humano, 30; 2(2): 39-49.nov.2014.
CAROMANO, Fatima Aparecida; NIITSUMA, Luci Yumi; VAINZOF, Mariz; ZATZ, Mayana.Correlacao entre
o tempo de realizacao de diferentes atividades fisicas por portadores de distrofia muscular de
Duchenne.Rev. Ter. Ocup. Universidade de Sao Paulo,14 (3): 133-40, set./dez. 2003.
PLATZER, W; LEONHARDT, H.; KAHLE, W. Atlas de Anatomia Humana. Rio de Janeiro: Ateneu, 1988.
34. PRENTICE, E. William. Fisioterapia na pratica esportiva: uma abordagem baseada em
competéncias. 14.ed. Porto Alegre: Artmed. 2012.
42. MARTINI, Frederic H.; TIMMONS, Michael J.; TALLITSCH, Robert B. Anatomia Humana: Colecao
Martini. Artmed Editora, 2009

Calculistas de obras
NocOes basicas de calculos estruturais e conhecimento de normas técnicas.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12721:2006. Avaliacdo de custos unitarios de
construgao para incorporacao imobiliaria e outras disposiges para condominios edilicios - Procedimento.
Rio de Janeiro, 2006. AZEVEDO, Antbnio Carlos Simdes. Introducao a Engenharia de Custos — Fase
Investimento. Sao Paulo: Pini. 1985.

BRASIL. Lei n© 8.666, de 21 de junho de 1993 alterada pela Lei n® 9.648, de 27 de maio de 1998.
Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitacdes e contratos da
Administracdo Publica e da outras providéncias. Didrio Oficial da Unido de 28 de maio de 1998.

CIMINO, Remo. Planejar para Construir. Sdo PGIAMMUSSO, Salvador Eugénio. Orcamento e Custos na
Construgao Civil. So Paulo: Pini. 1991. Paulo: Pini. 1987

MATTOS, Aldo Dérea. Como preparar orcamentos de obras. Sdo Paulo. Pini. 2006

STABILE, Miguel. Custos e Apropriagoes. Editora Boletim de Custos. TISAKA, Macaiko. Orcamento na
construgao civil: consultoria, projeto e execugao. Sao Paulo: Editora Pini. 2006



Professores de Educacao Especializada para Atendimento de Autista- Conhecimento:
comprometimentos nas areas socio-comunicativa e comportamental e que se manifesta desde
a infancia

BOETTGER, A. R. dos S.; LOURENCO, A. C.; CAPELLINI, V. L. M. F. O professor da Educacao Especial e 0
processo de ensino-aprendizagem de alunos com autismo. Revista Educagao Especial, v. 26, n. 46,
maio/ago. 2013

PASSERINO, L. M.; BEZ, M. R.; VICARI, R. M. Formacao de professores em comunicacao alternativa para
criancas com TEA: contextos em acao. Revista Educacao Especial, v. 26, n. 47, set./dez. 2013

WALTER, C. C. F.; NUNES, L.R.0.P. Comunicacao alternativa para alunos com Autismo no ensino regular.
Revista Educacao Especial, v. 26, n. 47, set./dez. 2013

BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacao Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial
na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. MEC/SEESP, Brasilia, 2008

- Instrutor de Street Dance:

Conhecimento: 1- Origem e evolugao da Acrobacia no contexto mundial e nacional e sua pratica artistica
na atualidade em possibilidades interativas com a Danca Contemporanea; 2- Origem e evolucdo do Circo
e suas expressoes no contexto mundial e nacional e sua pratica artistica na atualidade em possibilidades
interativas com a Danga Contemporanea; 3 — Danca, Acrobacia e Técnicas Circenses: Um espago com
possibilidades interdisciplinares; 4 - Aspectos do crescimento e desenvolvimento humano na
aprendizagem das habilidades motoras especificas dos elementos acrobaticos e circenses inseridos nos
processos de formacao em Danca; 5- Danga Contemporanea e bases anatdémicas aplicadas as acrobacias
e as técnicas circenses; 6- Aspectos relacionados a seguranca e técnicas de ajuda no ensino das
acrobacias e praticas circenses coadunados ao processo de formacao em Danca; 7- Preparagao fisica
geral e especifica nas diversas etapas de aprendizagem das acrobacias e técnicas circenses; treinamento
das capacidades de forga, flexibilidade, coordenacao e outras qualidades fisicas basicas, em processos de
criacdo artistica na Danca; 8 - Aspectos metodoldgicos e progressbes pedagdgicas para o ensino das
acrobacias e técnicas circenses basicas de solo (e possivel utilizacdo de equipamentos auxiliares), em
processos de criacdo artistica na Danga;

Especialista em Meio Ambiente
Conhecimento: basico de engenharia ambientalmente

Braga, Benedito, et al. Introdugdo a engenharia ambiental — O desafio do desenvolvimento sustentavel.
Segunda edigao. Pearson Prentice Hall. Sdo Paulo, 2005. 318 p.

Calijuri, Maria do Carmo e Cunha, Davi Gasparini Fernandes (coordenadores). Engenharia Ambiental —
Conceitos, tecnologia e gestao. Elsevier Editora Ltda. Sao Paulo, 2013. 789 p.

— Barbieri, José Carlos. Gestao ambiental empresarial: conceitos, modelos e instrumentos. 2nd edicao
atual. e ampl. Editora Saraiva. Sao Paulo, 2007. 382p.

— Sabbagh, Roberta Buendia. Gestdao Ambiental (Cadernos de Educagao Ambiental). Governo do Estado
de Sao Paulo, Secretaria do Meio Ambiente. Sao Paulo, 2011. 176p.

Mansor, Maria Teresa Castilho, et al. Residuos Solidos (Cadernos de Educacao Ambiental). Governo do
Estado de Sao Paulo, Secretaria do Meio Ambiente, Coordenadoria de Planejamento Ambiental. Sao
Paulo, 2010. 76p.

- Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental (CETESB). A producao mais limpa e o consumo
sustentavel na América Latina e Caribe. Governo do Estado de Sado Paulo e Secretaria do Meio Ambiente.
Sao Paulo, 2005. 108p.



MEDICOS — ATRIBUICOES DOS CARGOS E CONTEUDO TEMATICO

Médico Pediatra: Cuidados ao recém-nascido normal e conducao da puericultura; Crescimento e
desenvolvimento; Aleitamento materno e alimentacdo complementar; Imunizacdo; Deficiéncia de ferro
e anemias; Tratamento das afeccdes mais freqlientes na infancia e na adolescéncia (doencga diarréica,
doencas respiratorias, parasitoses, doencas infecto-contagiosas, doencas dermatoldgicas). Ictericia
neonatal. Infeccdes perinatais. Purpuras, tumores comuns na infancia. Doencas de notificacdo
compulsoria. Infeccoes de vias superiores. Infeccdes de vias aéreas inferiores. Asmabronquica.
Patologias alérgicas na infancia. Disturbios hidroeletroliticos e acido-basico. Terapiade hidratacdo oral e
parenteral. Sindrome da ma absorcao aguda e cronica. Infecgdo
urindria.Glomerulitesehipertensaoarterial.Osteoartrites.Infeccdesdepartesmole
s. Antibioticoterapia. Doengas parasitarias. Queimaduras. Intoxicacdes exdgenas. Hepatites. Doencas
do tecido conjuntivo. Doencas exantematicas. Mordeduras humanas e por animais. A crianca vitimizada.
Patologias cirurgicas comuns na infancia. Sindromes nefrotica e nefritica. Septicemia e choque séptico.
Diabetes melitus e cetoacidose diabética. Parada cardiorrespiratdria. Insuficiéncia cardiaca. Cardiopatias
congénitas. Malformagdes congénitas comuns. Convuls3o.

Médico Ginecologista: Anatomia dos érgdos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos.
Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério.
Puberdade fisioldgica e patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfungdes
menstruais. Doengas sexualmente transmissiveis. Cito genética. Dismenorréia.Tensaopré -
menstrual. Distopias genitais. Processos inflamatodorios dos genitais
femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urindaria na mulher.Fistulas
genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepgao.
Medicina psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afeccbes da vulva e da vagina.
AfecgOes do colo e do corpo uterino. Afecgdes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecoldgica. Moléstia
trofoblastica.Endometriose.Cirurgiasginecoldgicas.Anomaliasdodesenvolvimentogenital.Algias  pélvicas.
Disfuncdes  sexuais. Leucorréias. Estados hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos.
Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectdpica. Abortamento. Ovulacdo. Fertilizagdo.
TransporteOvular.Nidacao. Deciduacao. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema Aminidtico. Estudo do Feto.
Modificagbes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico puerperal. Bacia
obstétrica. Relacdes Uteros-fetais. Gravidez. Conceito. Duracdo, diagndstico. Assisténcia pré-natal.
Aspectos psicoldgicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pélvico genital. Contratilidade Uterina. Parto.
Conceitos. Evolucao Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fendmenos mecanicos do parto. Fendmenos
plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactacao. Doencas intercorrentes no ciclo
gravidico-puerperal. Doenca hipertensiva especifica da gravidez. Gemelaridade. Sofrimento fetal.
Doenca hemolitica perinatal. Distocias. Acidentes e complicacdes de parto. Discinesias. Prematuridade.
Puerpério patoldgico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos médico-legais em tocoginecologia.
Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-natal. Distocias do trajeto e desproporgao céfalo-
pélvica. Cirurgias obstétricas. Diagndstico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas
sobre o concepto. Gravidezmolar.Rotura prematura de membranas. Prolapso do cordao umbilical.
Aspectos ético-legais da pratica obstétrica. Assisténciapré-natal.

Médico Infectologista: Doengas transmissiveis: conceitos basicos e gerais, agentes etioldgicos e
transmissdao, mecanismos da defesa antiinfecciosa, patogénese e patologia, quadro clinico e
terapéutico, diagndstico diferencial, exames complementares inespecificos e especificos, epidemiologia
e vigilancia epidemioldgica, profilaxia. Quadros infecciosos especificos e sindromicos referentes a: virus,
bactérias, fungos, protozoarios e helmintos, ectoparasitoses. Infeccao hospitalar. Imunizacao ativa e
passiva. Acidentes causados por animais peconhentos. Destaques a: doencas transmissiveis no Brasil,
doencas sexualmente transmissiveis (DST) HIV/ AIDS — Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida,
hepatites virais, tuberculose, colera, dengue, meningites, doencas exantematicas, antimicrobianos.
Critérios diagndsticos e cadeia epidemioldgica das infeccbes hospitalares. Métodos de vigilancia
epidemioldgica — Indicadores epidemioldgicos. Controle de surtos. Higiene hospitalar. Lavanderia.
Classificagdo de artigos hospitalares — Desinfeccdo por métodos fisico e quimicos. Anti-sepsia.
Esterilizacdo por métodos quimicos e fisicos. Conceitos basicos de microbiologia no controle das
infeccOes hospitalares. Coleta e transporte de amostras em Microbiologia. Farmacia e controle de
infeccao hospitalar. Risco de infeccdo ocupacional. Isolamento/ precaugdes. Racionalizacdo de



antimicrobianos. Infeccdo do trato urinario. Infeccdo da corrente sanguinea. Infeccdes hospitalares em
neonatologia. Infecgao do sitio cirtrgico. Infeccao respiratdria. Questdes e solugles praticas do controle
de infeccao/ Legislacao — FungOes e operacionalizagao da CCIH.

Médicos Ortopedistas: Introducdo ao estudo da biomecanica; Biomecanica localizada (MMSS, MMII e
Coluna); Embriologia humana; Histogénese Ossea; Fisiologia e Bioquimica Ossea; Consolidacdo e
retardamento de consolidacdo da fratura; Doencas Osseas metabdlicas; Distirbios congénitos da
osteogénese do desenvolvimento; Deformidades congénitas; Exame musculo- articular; Osteomielites e
pioartrites; Infeccbes Osseas especificas: tuberculose, lues, micoses; Tratamento de sequelas de
paralisia infantil; Paralisia obstétrica; Paralisia cerebral; Cervicobraquialgias; Pé plano postural; Afeccoes
ortopédicas comuns da infancia; Pé equinovaro congénito;HalluxValgus;Lombalgia, lombociatalgia e
hérnia discal; Escoliose; Espondilolise e espondilolistese; Epifisiolistese proximal do fémur;
Osteocondrites; Moléstia de Perthes; Displasia congénita do quadril; Tratamento das artroses do MMII;
Ombro doloroso; Tumores dsseos; Fraturas expostas; Fraturas de escafdide; Fraturas luxagdes do
carpo; Fraturas do punho (Fratura de Colles); LesOes traumaticas da mao; Fraturas dos ossos do
antebraco; Fraturas supracondilianas do Umero na crianca; Fraturas e luxagbes da cintura escapular;
Fraturas do Umero; Fraturas e luxacdes da cintura pélvica; Fraturas do terco proximal do fémur;
Fraturas do colo do fémur na crianca; Fraturas supracondilianas do fémur; Fratura do joelho; Lesdes
ligamentares e meniscais do joelho; Fratura da diafise tibial e fraturas do tornozelo; Fratura dos ossos
doTarso;Anatomia e Radiologia em
OrtopediaeTraumatologia;Anatomiadosistemamuscular; Anatomiadosvasosenervos;Anatomia  cirdrgica:
vias de acesso em cirurgia ortopédica etraumatoldgica.

Nutricionista: Planejar e executar agdes de educacao alimentar e nutricional, de acordo com
diagnostico da situacao nutricional identificado; Coletar, consolidar, analisar e avaliar dados de
Vigilancia Alimentar e Nutricional, propondo acdes de resolutividade, para situagdes de risco
nutricional; Identificar grupos populacionais de risco nutricional para doencas cronicas nao
transmissiveis (DCNT), visando o planejamento de acdes especificas; Promover, junto com a equipe de
planejamento, a implantagao, implementagao e o acompanhamento das acOes de Seguranca Alimentar
e Nutricional; Integrar polos de educagdo permanente visando o aprimoramento continuo dos recursos
humanos de todos os niveis do Sistema Unico de Salude; Desenvolver, implantar e implementar
protocolos de atendimento nutricional adequado as caracteristicas da populacao; Elaborar o plano de
trabalho anual, contemplando os procedimentos adotados para o desenvolvimento das
atribuigdes;Avaliaro impacto das acOes de alimentacao e nutricdo na populagao assistida; Realizar
visitas domiciliares identificando portadores de patologias e deficiéncias associadas a nutricdo,
promovendo oatendimento nutricional adequado; Identificar portadores de patologias e deficiéncias
associadas a nutricdo, para o atendimento nutricional adequado; Identificar portadores de doencas
crOnicas ndo transmissiveis, para o atendimento nutricional adequado; Prestar atendimento nutricional
individual, em ambulatério ou em domicilio, elaborando o diagndstico nutricional, com base nos dados
clinicos, bioquimicos, antropométricos e dietéticos; Elaborar a prescricdo dietética, com base no
diagnodstico nutricional, adequando-a a evolugdo do estado nutricional do cliente; Solicitar exames
complementares a avaliagdo nutricional, prescricdo dietética e evolucdo nutricional do cliente, quando
necessario; Registrar, em prontuario do cliente, a prescrigao dietética, a evolugaonutricional; Orientar o
cliente e/ou familiares/responsaveis, quanto as técnicas higiénicas e dietéticas, relativas ao plano de
dieta estabelecido; Promover educacdo alimentar e nutricional; Referenciar a clientela aos niveis de
atencdo de maior complexidade, visando a complementacao do tratamento, sempre que necessario;
Integrar as equipes multiprofissionais nas acGes de assisténcia e orientacao, desenvolvidas pela
Unidade de Salde, em especial na prevencdo, tratamento e controle das doencas crbnicas nao
transmissiveis; Elaborar o plano de trabalho anual, contemplando os procedimentos adotados para o
desenvolvimento das atribuigbes. Ficam definidas como atividades complementares do nutricionista na
Area de Saude Coletiva — Atencao Basica de Saude, Assisténcia a Saude: Prescrever suplementos
nutricionais, bem como alimentos para fins especiais, em conformidade com a legislacdo vigente,
sempre que necessario; Interagir com a equipe multiprofissional, quando pertinente, definindo os
procedimentos complementares na assisténcia ao cliente.
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